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 Aanbiedingsbrief 
 
Geachte leden van de gemeenteraad, 
 
Voor u ligt de tweede bestuursrapportage van het begrotingsjaar 2025. Deze bestuursrapportage gaat 
over periode tot en met 30 september. Daarnaast nemen we ook zoveel mogelijk verwachte 
ontwikkelingen mee. We geven in deze bestuursrapportage een voortgang op de subdoelen. Ook 
beschrijven we eventuele afwijkingen en daar waar nodig stellen we een bijstelling van de begroting 
voor. 
 
Belangrijke (beleidsmatige) ontwikkelingen 
We liggen als gemeente op koers om uitvoering te geven aan de gestelde beleidskaders en ambities 
van deze raads- en collegeperiode die in het komende kalenderjaar eindigt. Per programma wijzen we 
uw raad op een aantal belangrijke punten: 
 
Binnen het programma Beleven bevinden zich de beleidsthema's sport, cultuur en toerisme. Na de 
vaststelling van het Speel- en sportbeleid is direct begonnen met de uitvoering door het onderzoek 
naar sport- en beweegroutes in onze gemeente. De uitvoering van ons programma Draak loopt ook. 
Zo heeft de eerste jaarvergadering van de Europese vereniging Saint George and the Dragon 
plaatsgevonden en is lokaal gestart met de bouw van de binnenspeeltuin op Drakenrijk. Samen met 
Bruggen werken we aan de voorbereiding voor de opwaardering van het gebied rondom de Witte 
Stein. De Groene Loper, een belangrijk project ook uit het coalitieakkoord, geven we hiermee steeds 
meer invulling. 
 
Binnen het programma Samenkracht hebben we een belangrijke meerjarige, gebiedsgerichte 
Dorpendeal gesloten met de Provincie Limburg. Met ondersteuning in de vorm van kennis, expertise 
en financiële middelen vanuit de provincie, andere gemeenten, ministeries en diverse lokale en 
landelijke partners, wordt de komende 15 jaar gericht geïnvesteerd in het verbeteren van de 
gezondheid van onze inwoners in brede zin. Preventie blijft hierbij de centrale inzet van ons beleid en 
daarmee ook als doel van de dorpendeal. Dit is ook nodig, gezien de stijgende kosten voor 
maatwerkvoorzieningen op het gebied van Jeugd, WMO en Participatie. Met de septembercirculaire is 
duidelijk geworden welk bedrag we als Beesel ontvangen als compensatie met terugwerkende kracht 
voor de verliezen op jeugd. We zien de kosten binnen de WMO ook verder oplopen, zoals voor Hulp in 
het Huishouden. We ramen daarom hierop bij net als bij op armoederegelingen.  
De toekomstbestendigheid van onze maatschappelijke voorzieningen is een belangrijke ambitie. Met 
het besluit tot nieuwbouw van de Schakel zetten we een belangrijke stap hierop. Ook voor het IKC is 
het ontwerp definitief.  
 
In het programma Fijn Wonen en Bedrijvig liggen goed op koers met de uitvoering van de 
Woonzorgvisie en hebben we verdere stappen gezet op de uitbreiding van Roversheide. De 
verschillende bouwprojecten in onze gemeenten leiden ook tot hogere legesinkomsten ten opzichte 
van onze begroting. Voor de wijk Bösdael hebben we in het kader van Gezonde Buurt een mooie 
subsidie ontvangen, die we inzetten om een leefbare en groene wijk te maken. Het opstellen van de 
omgevingsvisie verloopt volgens planning. Zo is het eerste tussenproduct Atlas Beesel 2050  
vastgesteld en ook het tweede document, Koers Omgevingsvisie Beesel 2050, is op route voor 
besluitvorming.  
 
Op het gebied van Veilige en Dienstverlenende gemeente zijn ten aanzien van het Doel Een 
bestuurlijk sterke, kleine en krachtige gemeente zijn die vanuit verbinding met lokale, (EU) regionale 
en landelijke partners haar doelen en ambities bewerkstelligt een aantal ontwikkelingen te melden. Zo 
is de nieuwe toekomstvisie Leef Beesel opgeleverd en door uw raad vastgesteld en zijnwe gestart met 
de implementatie van de toekomstvisie van onze gemeente. Tegelijkertijd werken we in de regio 
Noord-Limburg aan de herijking van zowel de regionale visie als samenwerkingsstructuur. Eind van 
2025 wordt een nieuwe governance voor de regio Noord-Limburg opgeleverd en is, in gesprek met 
alle raden, de basis gelegd voor een nieuwe, herijkte regionale visie. 
 
Financiën 
De bestuursrapportage geeft voor de jaarschijf 2025 een voordeel van € 488.000. Het begrotingssaldo 
2025 komt daarmee op € 1.119.000 positief. 
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 Programma's 
 

Programma 1: Beleven 
 

Wat doen we? 
 
 

Doel 1.1: In Beesel is sport voor iedereen toegankelijk en dagen we 
iedereen uit tot bewegen 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

33 -915 

 

 

Subdoel 1.1.1: Samen fit door sport en bewegen 
 

Met 'Gewoon Samen Fit' maken we de verbinding tussen gezondheid, sport en bewegen. Hierbij 
wordt ingezet op alle leeftijden. Dit alles met als doel dat het voor inwoners van de gemeente Beesel 
niet alleen leuker, maar ook makkelijker wordt om gezond te leven.  
 
De uitvoering van de rookvrije en gezonde sportomgeving verloopt volgens planning en wordt breed 
gedragen. Zowel lokaal als regionaal is sprake van een constructieve samenwerking. De uitbreiding 
met aandacht voor vapen sluit aan bij actuele ontwikkelingen en versterkt de integrale aanpak. 
Sportaanbieders tonen betrokkenheid bij het bevorderen van gezondere keuzes in kantines. Dit 
draagt bij aan een duurzame leefstijlbevordering. 
 
Sinds 2024 is er extra inzet van een beweegcoach met een breder aanbod van begeleide 
groepslessen en groepsgewijze deelname aan clinics bij sportverenigingen. Deze extra inzet is naar 
tevredenheid voortgezet en verder geborgd. Met deze aanpak dragen we actief bij aan het 
toegankelijk maken van sport en het uitdagen tot bewegen van volwassenen. Hierbij is extra aandacht 
voor duurzame gedragsverandering en sociale verbinding. 

Subdoel 1.1.2: Wij leren bewegen 
 

De inzet van de vakleerkracht op de basisscholen wordt als zeer positief ervaren. Deze inzet blijft ook 
dit jaar van kracht. De verbrede taak komt goed tot zijn recht. Onder andere met een kwaliteitsimpuls 
voor het buitenspelen, Motorische Remedial Teaching, extra beweeglessen en talentherkenning. De 
Talententoer wordt goed bezocht en kenmerkt zich door een divers aanbod van deelnemende 
verenigingen. 

Subdoel 1.1.3: Sport en Bewegen voor iedereen 
 

We werken in de sportregio samen binnen Iedereen Kan Sporten (IKS). Verder werken we samen 
met het Jeugdfonds Sport en Cultuur Limburg en Stichting Leergeld. Deze samenwerkingen lopen 
volgens afspraken en naar tevredenheid. 

Subdoel 1.1.4: Ruimte voor sport en bewegen 
 

We gaan voor een ruimte die uitnodigt tot sport en bewegen. De verbreding van het sportaanbod op 
Sportpark Dijckerhof is inmiddels gerealiseerd. Een deel van het sportpark wordt nu gebruikt door een 
nieuwe sportaanbieder met een breed aanbod aan sport-, beweeg- en gezondheidsactiviteiten. De 
activiteiten van deze ondernemer zijn in oktober 2025 van start gegaan. 
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Het 'Speel- en sportbeleid in de openbare ruimte' is in mei 2025 door de gemeenteraad goedgekeurd. 
Op verzoek van de gemeenteraad zijn we inmiddels gestart met een onderdeel uit dit beleid: het 
onderzoeken of een sport- en beweegroute binnen de gemeente gerealiseerd kan worden. 

Subdoel 1.1.5: Samen met verenigingen en sportaanbieders 
 

De verenigingsondersteuner en buurtsportcoach bieden ondersteuning aan verenigingen bij het 
organiseren van activiteiten en het leggen van verbindingen met andere verenigingen en 
maatschappelijke organisaties. Naast het faciliteren van bestaande initiatieven nemen zij ook 
proactief het voortouw in het ontwikkelen en realiseren van nieuwe samenwerkingen en activiteiten.  
 
Tijdens de Sportakkoordavonden is het thema ‘veilig verenigingsklimaat’ een terugkerend onderwerp 
van gesprek. In dit kader is door NOC*NSF de monitortool Clubbase gelanceerd. Deze tool biedt voor 
zowel verenigingen als gemeenten inzicht in de vereisten rondom de vier V’s: een vereniging brede 
gedragscode, een vertrouwenspersoon, een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG), en vakkundig 
geschoolde trainers en coaches. Clubbase bevat praktische hulpmiddelen en checklijsten en 
ondersteunt verenigingen bij het aanvragen van landelijke subsidies. Wij stimuleren het gebruik van 
deze tool actief binnen ons verenigingsnetwerk. 

Subdoel 1.1.6: Sport en evenementen 
 

Bij de behandeling van de programmabegroting 2025 is de toezegging gedaan om bij de 
doorontwikkeling van het familie-evenement aandacht te hebben voor inclusiviteit. Mede naar 
aanleiding daarvan is besloten om het familie-evenement anders vorm te geven. Hierbij zijn 
inclusiviteit en het betrekken van lokale verenigingen belangrijke uitgangspunten. De voorbereidingen 
voor deze nieuwe opzet zijn dit jaar gestart. Ter ondersteuning van lokale sportieve initiatieven en/of 
evenementen wordt vanaf 2026 jaarlijks een budget van € 10.000 beschikbaar gesteld via de 
incidentele subsidieregeling Sport. Het doel hiervan is om meer inwoners kennis te laten maken met 
het lokale sportaanbod en hen te stimuleren tot actieve deelname.  
 

Doel 1.2: In Beesel is cultureel veel te beleven en is cultuur toegankelijk 
voor iedereen 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

-34 -514 

 

 

Subdoel 1.2.1: Cultuur is voor iedereen bereikbaar en zichtbaar 
 

We streven naar een kwalitatief goed, divers, zichtbaar en laagdrempelig aanbod van cultuur voor 
inwoners en bezoekers van de gemeente Beesel. 
  
In het kader van koppelkansen van cultuurhistorisch erfgoed werken we aan het uitbaggeren van de 
rijks monumentale vijver in Ronkenstein en het opwaarderen van de omgeving rondom de vijver. 
 
Ruim 20 initiatieven hebben subsidie ontvangen op basis van de subsidieregeling ‘750 jaar Beesel’. 
Het subsidieplafond is bereikt. Daarnaast organiseerde de gemeente in samenwerking met lokale 
organisaties op 17 augustus 2025 een activiteit op de markt in Reuver om dit feestelijke moment te 
vieren. Alle activiteiten rondom 750 jaar Beesel zijn te vinden op de gemeentelijke website en via 
sociale media.  

Subdoel 1.2.2: Talentontwikkeling 
 

We vinden het belangrijk dat kinderen en jongeren de mogelijkheid wordt geboden om zich cultureel 
te ontwikkelen. Hiervoor spelen we, samen met onze (culturele) partners, in op een vroege 
kennismaking met cultuur. Dit doen we in samenwerking met onder andere stichting Leergeld, de 
Talententoer en Kunstbende. 
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Subdoel 1.2.3: Samenwerken en verbinden 
 

De gemeente Beesel beschikt over een actief cultureel netwerk met diverse organisaties, elk met een 
eigen invalshoek en bijdrage. Door samenwerking en het verbinden van nieuwe partijen ontstaan 
kansen om activiteiten te versterken en innovatieve combinaties te realiseren. De cultuurcafés worden 
georganiseerd in samenwerking met lokale partners. Het eerste Cultuurcafé in mei was succesvol: 
van hieruit is het initiatief ontstaan om een cultuur stichting op te richten. In overleg met de 
toekomstige stichting wordt gekeken wat zij kan betekenen in de organisatie van volgende 
cultuurcafés en welke ondersteuning vanuit de cultuurmakelaar wenselijk is.  

Subdoel 1.2.4: Ondersteunen 
 

Naast het verstrekken van subsidies bieden wij ondersteuning aan (culturele) verenigingen via de 
inzet van cultuurmakelaars en een verenigingsondersteuner. De werkzaamheden van de 
cultuurmakelaars zijn gebaseerd op het Uitvoeringsplan Cultuur 2025, zoals toegelicht in de 
raadsinformatiebrief Evaluatie uitvoeringsplan cultuur 2024 en uitvoeringsplan cultuur 2025 
(verzonden op 26 februari 2025). 

Uitvoering Cultuurnota 2023-2026 
 

In de zomer van 2025 is één van de twee cultuurmakelaars uit dienst gegaan. Er is bewust besloten 
deze functie niet opnieuw in te vullen. Reden hiervoor is de beperkte omvang van het dienstverband 
(12 uur per week voor de duur van één jaar), waardoor het lastig is om continuïteit te waarborgen, 
mede gezien de benodigde inwerktijd en het belang van duurzame relaties binnen de gemeenschap. 
 
De cultuurmakelaars hebben een breed takenpakket en werken aan de hand van een uitvoeringsplan 
dat jaarlijks wordt geëvalueerd (zie raadsinformatiebrief, verzonden op 26 februari 2025). Om de 
continuïteit en herkenbaarheid in de uitvoering te waarborgen, is gekozen voor verlenging van de 
inzet van de andere cultuurmakelaar. Deze keuze draagt bij aan stabiliteit en een consistent 
aanspreekpunt binnen het veld. Het beschikbare budget voor de tweede cultuurmakelaar wordt via 
deze bestuursrapportage doorgeschoven naar 2027. 
 
Ondanks de verminderde capaciteit is het uitvoeringsplan voortgezet. In verband met de gewijzigde 
personele bezetting zijn enkele inhoudelijke keuzes gemaakt. Over deze keuzes wordt gerapporteerd 
in het eerste kwartaal van 2026. 
 

Doel 1.3: Beesel is aantrekkelijk, bourgondisch, actief en levendig 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

8 -414 

 

 

Subdoel 1.3.1: We bevorderen de beleving van de ligging aan de Maas 
 

Voor het bevorderen van de beleving van de ligging aan de Maas zijn rustplekken verfraaid en 
opgewaardeerd. Ook hebben we nieuwe plekken toegevoegd, waaronder een ligbank. Dit gebeurt 
ook in samenhang met de ontwikkeling van de Drakenroute. Bij het veer worden fietsvoorzieningen 
toegevoegd.  
Het regionale project Maasrecreatie heeft een kansenkaart opgeleverd. Daarin staan kansen en 
mogelijkheden beschreven om Maasrecreatie, zowel regionaal als lokaal, verder te ontwikkelen. In 
2026 krijgt dit verder vervolg. 

Subdoel 1.3.2: We bevorderen de toeristische beleving van de gemeente 
 

De gemeente Beesel kent vele waardevolle plekken waar recreanten en toeristen écht in aanraking 
komen met wat Beesel is en waar het voor staat. We bevorderen de beleving van al het moois dat 
Beesel op het terrein van Recreatie & Toerisme te bieden heeft. Zowel voor bezoekers als voor onze 
eigen inwoners en ondernemers. Dit hebben we onder andere gedaan door de afronding van het 
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intern onderzoek naar de mogelijkheden voor een hotel. Het onderzoek wordt onder andere gebruikt 
in gesprekken met initiatiefnemers. Na de afronding van de archeo-punten is ook de bijbehorende 
archeo-fietsroute gelanceerd. Met de toeristische ondernemers bouwen we aan het toeristisch 
platform door onder andere gezamenlijke (netwerk)bijeenkomsten en kennissessies. 

Programma Draak 
 

Met het programma Draak werken we aan het verder ontwikkelen van het thema Sint Joris en de 
Draak (strijd tussen goed en kwaad).  
 
1. Europese Culturele Route (ECR) Sint Joris en de Draak  
2. Sint Joris en de Draak in de buitenruimte 
3. Doorontwikkeling Drakenrijk 
4. Draaksteken 
 
1. Europese Culturele Route (ECR) Sint Joris en de Draak 
Naast regelmatige (digitale) bestuurlijke en ambtelijke overleggen, heeft de jaarlijkse vergadering van 
de vereniging Saint George and the Dragon plaatsgevonden met de Europese partner 
Draakgemeenten en de Stichting Draaksteken om de aanvraag voor de ECR (2026) verder voor te 
bereiden. 
 
2. Sint Joris en de Draak in de buitenruimte 
Het realiseren van de plannen voor het beleefbaar maken van Sint Joris en de Draak in onze 
openbare ruimte is in volle gang. Het opwaarderen en de plaatsing van een aantal rustplekken en 
belevingselementen is gerealiseerd. Belevingsroutes, aanpassing rotondes en een citygame zijn in 
uitvoering. 
 
3.Doorontwikkeling Drakenrijk 
De lening van provincie en gemeente is definitief versterkt. De bouw van de binnenspeeltuin is in volle 
gang.  
 
4. Draaksteken 
Omdat het Draaksteken in 2030 op een nieuwe locatie gaat plaatsvinden, zijn oriënterende 
gesprekken gevoerd met stichting Draaksteken over een nieuwe locatie.  

Subdoel 1.3.3: We bevorderen wisselwerking tussen groen en recreatie 
 

Met het project de Groene Loper werken we aan de verbetering van de toeristische en recreatieve 
verbinding tussen de Maas en het Brachterwald. We hebben langs deze route extra beleving 
toegevoegd. Bijvoorbeeld met beplanting en sfeervolle rustplekken. Daarnaast nemen we ook de 
fysieke opwaardering van de Keulseweg en de Witte Stein mee. Hiermee zetten we volop in op de 
toeristische ontwikkeling van onze gemeente. 

Groene Loper 
 

De werkzaamheden aan het gedeelte Keulseweg zijn halverwege 2025 afgerond. De voorbereidingen 
voor de opwaardering van het gebied de Witte Stein zijn in volle gang. Aan de Duitse zijde is 
toestemming van de Kreis nodig voor de herinrichting in verband met de natuurwaarden in het gebied. 
De gemeente Brüggen heeft de benodigde onderzoeken hiervoor in gang gezet. De vervolgplanning 
is hiervan afhankelijk.  
 
Voor het viaduct Offenbeek is gewerkt aan een ontwerp voor een mural met een verwijzing naar de 
Greswarenindustrie. In verband met de weersomstandigheden vindt de uitvoering plaats in het 
voorjaar van 2026. 

Subdoel 1.3.4: We positioneren het immateriële erfgoed op Europees niveau, 
vermarkten dit en zetten zo niet alleen Beesel, maar ook Noord-Limburg op de 
Europese kaart 

 

Sint Joris en de Draak (en daarmee ook de strijd tussen goed en kwaad) is al jaren hét 
onderscheidende en strategische thema van de gemeente en de gemeenschap in Beesel. Wij zetten 
langjarig in op dit unieke handelsmerk, omdat we ervan overtuigd zijn dat dit voor onze gemeenschap 
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en onze (eu)regio toeristisch, recreatief, cultureel en economisch grote voordelen met zich 
meebrengt. 

Programma Draak 
 

Zie voor het 'Programma Draak' (waaronder de Europese Culturele Route) het subdoel 1.3.2. 

Subdoel 1.3.5: We promoten onze regio 
 

Door gezamenlijk de regio op de kaart te zetten wordt efficiëntie bereikt in kosten en effectiviteit 
(groter bereik), versterkt het aanbod elkaar conceptueel en kunnen de regio en ondernemers zich 
verbinden aan gezamenlijke merkwaarden (en bijbehorende publieke en private producten). Zo 
spelen we als regio in op de behoefte van bezoekers aan een complete beleving: 
dagrecreatie/cultuur, logies, natuur en sfeer. De regionale promotiecampagne voor de regio Noord-
Limburg heeft de aftrap gehad en wordt verder uitgerold. 

Koersbepaling Regiopromotie en Informatietaak 
 

De nieuwe toeristische merkidentiteit en het bijbehorende inspiratieplatform is gelanceerd: 'Noord 
Limburg gaat voor Goud'. Met dit nieuwe regiomerk bouwen we aan een toekomstbestendige regio. 
Samen met diverse partners werken we aan een passende invulling van de regiopromotie en het 
toeristisch gastheerschap, specifiek afgestemd op de identiteit en behoeften van gemeente Beesel. 
 

Wat kost het? 
 

Bedragen x €1.000 

Beleven Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

Lasten    

Sport 1.197 -33 1.164 

Cultuur 530 34 564 

Actief en levendig 423 -9 414 

Totaal lasten 2.150 -8 2.142 

 

Baten    

Sport 249 0 249 

Cultuur 50 0 50 

Actief en levendig 1 0 1 

Totaal Baten 300 0 300 

 

Geraamd Resultaat -1.850 8 -1.842 

 

 
 Er zijn geen financiële mutaties > € 50.000 binnen programma 1 "Beleven".  
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Investeringen programma 1 

In dit programma hebben we de volgende investeringen opgenomen (x € 1.000): 

Investering Begroting Wijziging Totaal Reden wijziging 

ECR Sint Joris en de Draak 341 0 341  

Zonnepanelen gymzaal Offenbeek 
2024 

40 -40 0 Doorschuiving naar 2026 

Investeringssubsidie Paardenvriend 
Beregeningsinstallatie 

0 28 28 Vaststelling nieuwe 
subsidie 

Uren: Het investeringsbedrag welke wordt toegerekend aan de activering van uren is niet in 
bovengenoemde tabel opgenomen. Activering van uren leidt tot een hoger investeringsbedrag 
maar wordt separaat van bovenstaande bedragen geraamd en geactiveerd. De bedragen voor het 
activeren van de uren zijn geactualiseerd op basis van de Regionale Uurtarieven 2025. 

 
 

ECR Sint Joris en de Draak 
(Van de totale investering ad € 715.000 + activering uren € 165.940 = € 880.940, is in 2025 begroot: € 
667.831 + activering uren € 93.840 = € 761.671, waarvan € 326.416 gedekt vanuit subsidie) 
Voor de inhoudelijke toelichting op deze investering verwijzen we u naar subdoel 1.3.2: toeristische 
beleving. 

Zonnepanelen gymzaal Offenbeek 
Uitvoering van deze werkzaamheden vindt plaats in 2026. Uitvoering hadden we eerder gepland. 
Vanwege de afkeuring van onze subsidie aanvraag in het kader van de Duurzaam Maatschappelijk 
Vastgoed (DUMAVA) regeling hebben we de opdracht on hold gezet in de wetenschap dat er een 
nieuwe DUMAVA ronde aanstaande was. Medio 2024 is de subsidie wel toegekend en hebben we de 
plaatsing van de zonnepanelen technisch uitgewerkt en offertes opgevraagd. Hieruit is gebleken dat 
het dak van de gymzaal niet geschikt is. Hiervoor hebben we eerst een oplossing moeten vinden met 
als gevolg dat we eind oktober opdracht hebben verstrekt. 

Investeringssubsidie HSV De Paardenvriend 2025: Beregeningsinstallatie 
(Totaal geraamde subsidie in 2025 bedraagt € 28.000) 
HSV De Paardenvriend (Hippische Sport Vereniging) heeft in juni 2025 een investeringssubsidie 
toegekend gekregen voor de renovatie van de bodem van twee buitenpistes en het vervangen van de 
beregeningsinstallatie. De totale kosten van dit project bedragen € 85.000. Van dit bedrag is een 
investeringssubsidie van één derde toegekend, zijnde € 28.000. Hiervan is inmiddels 75% (€ 21.000) 
uitbetaald. De resterende 25% (€ 7.000) wordt uitgekeerd na vaststelling van de subsidie, bij 
afronding van de werkzaamheden. Naar verwachting zal dit medio december 2025 plaatsvinden. 
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Programma 2: Samenkracht 
 

Wat doen we? 
 
Dorpendeal 
In juni 2025 heeft de gemeente Beesel een meerjarige, gebiedsgerichte Dorpendeal gesloten met de 
Provincie Limburg. Nadere informatie hierover is opgenomen in de raadsinformatiebrief 
'Intentieovereenkomst Dorpendeal gemeente Beesel en Provincie Limburg (verzonden op 25 juni 
2025)'. 
Met ondersteuning in de vorm van kennis, expertise en financiële middelen vanuit de provincie, 
andere gemeenten, ministeries en diverse lokale en landelijke partners, wordt de komende 15 jaar 
gericht geïnvesteerd in het verbeteren van de gezondheid van onze inwoners. 
In de tweede helft van 2025 is gewerkt aan de voorbereiding van een samenwerkingsovereenkomst. 
De ondertekening hiervan door gemeente en provincie staat gepland voor december van dit jaar. 
 
Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) 
Voor de Brede SPUK is besloten om de regeling niet per 2026 om te zetten naar een fondsuitkering, 
omdat deze tot en met 2026 loopt. Er is gekozen om de looptijd van de regeling te respecteren. 
Desondanks wordt wel de korting van 10% doorgevoerd. Om deze korting grotendeels op te kunnen 
vangen, voorziet de wijzigingsregeling in volledige ontschotting van de Brede SPUK. Dit betekent voor 
gemeenten een administratieve en financiële lastenverlichting. De ontschotting geldt voor zowel 2025 
als 2026. Gemeenten ontvangen één budget voor de gehele Brede SPUK  en kunnen dit integraal 
inzetten voor de doelen van het Sportakkoord II en het GALA. Tevens is met de wijzigingsregeling 
mogelijk gemaakt dat gemeenten middelen die niet besteed zijn in 2025 tot een maximum van 10% op 
het totaal te ontvangen bedrag over 2025 mogen meenemen naar 2026.  
 
Integraal Zorgakkoord (IZA) 
Voordeel € 91.000 
Net als vorig jaar hebben we in 2025 incidenteel regionale SPUK IZA middelen kunnen aanvragen. In 
totaal hebben naar aanleiding van deze aanvraag € 91.000 ontvangen. Deze middelen hebben we 
ingezet voor Welzijn op Recept, Eenzaamheid, Valpreventie, Kansrijke Start en personele inzet. 
Hierdoor hebben we reguliere budgetten, die we in de begroting hadden geraamd niet (volledig) 
ingezet. In totaal hebben we hierdoor dit jaar een voordeel van € 91.000.  
 
Herijking beleidsnota's Sociaal Domein 
In 2021 stelde de gemeenteraad de Kadernota Sociaal Domein – Naar een positief gezond Beesel 
vast. Deze nota vormt de integrale visie voor de doorontwikkeling van het Sociaal Domein. De visie is 
uitgewerkt in diverse beleidsnota’s, waaronder: Lokaal Jeugdbeleid (2023), Gezondheid en Wmo 
(2023), Sport (2023), Cultuur (2023), Armoede(bestrijding) (2025). De meeste beleidsnota’s lopen tot 
eind 2026. Om een samenhangende en toekomstgerichte aanpak te waarborgen én tegemoet te 
komen aan de wens van de gemeenteraad om vroegtijdig betrokken te worden, wordt een zorgvuldig 
herijkingsproces gestart. 
 

• Start herijking: na installatie van de nieuwe gemeenteraad in 2026 

• Doel: ontwikkeling van één integrale beleidsnota Sociaal Domein voor de periode 2028–2031 

• Besluitvorming: vóór het zomerreces van 2027 

• Overbrugging: continuering van de huidige beleidsnota’s met één jaar, tot eind 2027 
 
Deze aanpak biedt ruimte voor dialoog, actuele beleidsinzichten en een integrale afweging van 
maatschappelijke opgaven binnen het Sociaal Domein. 
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Doel 2.1: Veerkracht: Inwoners van Beesel kunnen veilig opgroeien/ leven 
en met veranderingen, tegenslag en uitdagingen omgaan 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

-1 -1.594 

 

 

Subdoel 2.1.1: Inwoners zijn in staat om met stress en tegenslagen om te gaan 
en vinden zo veel mogelijk oplossingen in het eigen netwerk 

 

Om de veerkracht van onze inwoners te vergroten, richten we ons op het individu en de sociale 
omgeving. Dit doen we onder andere door het welzijns- en bibliotheekwerk te faciliteren. Daarnaast 
blijven we inzetten op een goede en complete informatievoorziening via de Sociale Kaart. De 
samenwerking met zorg en de verbinding tussen zorg met welzijn blijft een continu aandachtspunt, 
net als de thema's mentale gezondheid en basisvaardigheden.  

Bibliotheek Maas en Peel 
 

Vanwege de val van het kabinet is er vertraging opgetreden in het wetgevingsproces met betrekking 
tot de gewijzigde Wet stelsel openbare bibliotheekvoorzieningen (Wsob). De bedoeling was dat de 
gewijzigde wet met ingang van 1 juli 2026 in werking zou treden; dit wordt niet langer haalbaar 
geacht.  
Op basis van de gewijzigde Wsob krijgen gemeenten een wettelijke zorgplicht. Vooruitlopend hierop 
ontvangen wij vanuit het Rijk in 2025 en 2026 aanvullend € 100.000. Het Rijk beoogt met deze 
incidentele middelen gemeenten in staat te stellen noodzakelijke voorbereidingen te treffen. Onder de 
bestedingsmogelijkheden van deze middelen valt ook de doelstelling om het bestaande 
bibliotheekwerk 'te repareren, te bestendigen en te verstevigen'. Het college heeft op basis hiervan 
besloten om een gedeelte van de incidentele decentralisatie-uitkering van € 100.000 in 2025 en 2026 
in te zetten voor de verevening van de subsidietekorten van 2022, 2023 en 2024. Zolang de eisen van 
de wettelijke zorgplicht en het daarbij behorende normenkader nog niet bekend zijn en ook niet 
duidelijk is welke aanvullende middelen wij vanaf 2027 zullen ontvangen, kunnen er immers nog geen 
besluiten worden genomen over structurele uitbreiding van activiteiten en de (noodzakelijke) 
financiering daarvan. Dit is pas mogelijk wanneer het Rijk definitief uitsluitsel heeft gegeven over 
zowel de voortzetting als de hoogte van deze middelen. 
 
Met de invoering van de gewijzigde Wsob worden de colleges verplicht om een bibliotheekplan vast te 
stellen. Dit stond in onze gemeente gepland voor de tweede helft van 2026, maar wordt op basis van 
de landelijke ontwikkelingen verschoven naar 2027.  
 

Subdoel 2.1.2: Kinderen ontwikkelen zich optimaal binnen de eigen 
mogelijkheden 

 

Om kinderen en jongeren in Beesel ontspannen, met plezier en gezond op te kunnen voeden en op te 
laten groeien wordt er ingezet op een goede en gezonde start, gelijke kansen, een sterk sociaal 
netwerk, zijn/haar talenten ontwikkelen en snelle en passende ondersteuning waar nodig. De lokale 
coalitie Samen voor Kansrijke Start is geformeerd. We versterken het sociaal netwerk door 
jeugdpartners met elkaar te verbinden. We investeren in stevige lokale teams en toegang en bieden 
zelf hulpverlening. We zetten in op preventieve activiteiten, voortvloeiend uit de cijfers van de GGD 
Gezondheidsmonitor Jeugd. De signalen en trends worden besproken en opgepakt in het 
preventieoverleg jeugd met partners vanuit onderwijs (basis en voortgezet), Synthese, Vincent van 
Gogh preventie en beleid vanuit de gemeente.  
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Doel 2.2: Leefstijl: Inwoners van Beesel kiezen voor een gezonde leefstijl, 
hebben een gezond gewicht en kinderen groeien op in een 
gezonde en veilige leefomgeving. 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

116 -84 

 

 

Subdoel 2.2.1: Dalen overgewicht en roken 
 

De implementatie van de Ketenaanpak 'Overgewicht en obesitas bij kinderen' in Beesel bevindt zich 
in een afrondende fase. Gestreefd wordt om op 1 december 2025 met de uitvoering te starten. De 
JOGG-regisseur zal hierbij de rol van lokale projectleider op zich nemen. De rol van Centrale 
Zorgverlener zal op basis van een Dienstverleningsovereenkomst door de GGD worden uitgevoerd. 
Bekostiging van de trajecten vindt -afhankelijk van de indicatie en de zorgverzekeraar- plaats door de 
zorgverzekeraar, SPUK IZA en/of de gemeente. De gemeentelijke middelen zijn (meerjarig) in de 
begroting opgenomen.  

Leefstijlinterventies jongeren 
 

De 2e pilot van het traject Shape is in juni 2025 afgerond. Hieraan hebben in totaal 9 jongeren 
deelgenomen van voornamelijk 12/13 jaar oud. Het besluit is genomen om in schooljaar 2025/2026 
geen nieuw traject Shape in te kopen. Dit vanwege de start van de Ketenaanpak kinderen met 
obesitas en overgewicht/Keigezond Limburg per 1 december 2025. Keigezond Limburg is een 
domeinoverstijgende en gezinsgerichte aanpak die door Zorgverzekeraars CZ en VGZ wordt 
ondersteund. De ketenaanpak is gebaseerd op het wetenschappelijk bewezen programma van Kind 
naar Gezonder Gewicht. Keigezond Limburg wordt al in 7 andere Limburgse gemeenten uitgevoerd 
en nu verder uitgerold in de IZA-regio Noord- en Midden-Limburg. Het team Jeugd verwacht met 
Keigezond Limburg meer en een duurzamer effect voor de kinderen te kunnen realiseren. 

LiFi (Limburg Fit) / gezonde basisschool van de toekomst 
 

Doordat alle basisscholen in het schooljaar 2024-2025 gebruik konden maken van de regeling EU-
Schoolfruit, zijn er in het eerste kwartaal van 2025 geen kosten gemaakt voor de levering van groente 
en fruit door de gemeente. Omdat de totale kosten voor 2025 nog niet duidelijk zijn, zijn de 
gereserveerde middelen niet bijgesteld. Financieel heeft dit geen consequenties, omdat de kosten 
voor het schoolfruit uit de investeringsreserve worden gedekt. Per saldo zijn alle wijzigingen dan ook 
financieel neutraal. 
 

Doel 2.3: Mentale gezondheid: inwoners van Beesel hebben een goede 
mentale gezondheid en voelen zich gelukkig. Inwoners met 
psychische kwetsbaarheid kunnen meedoen in de samenleving 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

288 -7.628 

 

 

Subdoel 2.3.1: Ondersteuning eenzaamheid 
 

We bieden passende ondersteuning aan mensen die (ernstige) eenzaamheid ervaren. Hiermee 
dragen we bij aan het verminderen van het aantal volwassenen in onze gemeente dat zich eenzaam 
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voelt. Dit doen we aan de hand van het Uitvoeringsplan Eenzaamheid 2025. Synthese en het 
Steunpunt Eenzaamheid zorgen voor de uitvoering. Dit wordt periodiek gemonitord. 

Subdoel 2.3.2: Mentale gezondheid: Maatwerkvoorzieningen met een focus op 
normaliseren en gericht op het versterken van eigen kracht en / of het netwerk 
van de inwoner 

 

We richten ons op preventie en maatwerkvoorzieningen die bedoeld zijn voor een kleine groep 
inwoners met veelal ernstige psychische problematiek. Door de ernstige psychische problematiek 
ervaren deze inwoners meerdere problemen op verschillende leefdomeinen zoals wonen, financiën 
en zelfredzaamheid. De maatwerkvoorzieningen stimuleren de zelfredzaamheid en het netwerk van 
deze groep kwetsbare inwoners. Hierdoor krijgen zij de mogelijkheid om in de gemeenschap te 
wonen en mee te doen. 

Maatwerkvoorzieningen Jeugd- hervormingsagenda 
 

Segmenten 2, 3 en 4 
De uitgaven op deze segmenten worden kritisch gevolgd. Op dit moment is het nog te vroeg om een 
inschatting te maken voor de werkelijke kosten van 2025. Daarom worden de budgetten niet 
bijgesteld. 
 
Compensatie tekort jeugdzorg 2023 en 2024 
Bij de Rijksvoorjaarsnota 2025 waren Rijk en VNG overeengekomen om het tekort op de jeugdzorg 
elk voor 50% te dragen. In de meicirculaire 2025 van het Gemeentefonds zijn de gemeenten vanaf 
2025 voor 50% gecompenseerd. Pas na verdere onderhandeling is met terugwerkende kracht de 
50% compensatie voor 2023 en 2024 in de septembercirculaire 2025 van het Gemeentefonds 
verstrekt. Beesel ontvangt hiervoor € 632.000 (programma algemene dekkingsmiddelen). 
 
In de begroting 2026 hebben we in de jaarschijf 2027 € 300.000 aan de algemene vrije reserve 
onttrokken. We hebben daarbij aangegeven, dat we bij ontvangst van de compensatie jeugdzorg 
hiervan € 300.000 terugstorten in de algemene vrije reserve. Dit doen we in deze bestuursrapportage. 

(Boven)regionale samenwerking jeugd 
 

Voordeel € 100.000 
Via de 2e berap 2024 hebben we voor jeugdzorplus (JZ+) structureel een fors bedrag bijgeraamd. Dit 
komt doordat uit onderzoek naar de tarieven van JZ+ is gebleken dat de contractueel afgesproken 
indexeringen in het verleden niet zijn doorgevoerd in de jaarlijkse tariefaanpassingen. Vanaf 2025 zou 
het tarief naar verwachting stijgen van € 540 naar ruim € 800 per etmaal in verband met het 
verkleinen van de groepen (beweging naar kleinschaligheid). Omdat de tariefstijging en verkleining 
van de groepen gefaseerd wordt doorgevoerd, hebben we voor 2025 een incidenteel voordeel. 
Meerjarig hebben we voor JZ+ de reële kosten in de begroting 2026-2029 opgenomen. 

Beschermd wonen en maatschappelijke opvang 
 

Voordeel € 235.000, neutraal via reserve 
Op basis van de beleidsagenda Beschermd Wonen, Maatschappelijke Opvang, Bemoeizorg & 
Preventie starten we eind 2025 met de tweejarige pilot 'Jongeren uit de knel'. Meer informatie staat in 
de raadsinformatiebrief 'Start pilot jongeren uit de knel (verstuurd op 10 september 2025)'. Deze pilot 
bekostigen we deels uit het rekeningsaldo 2024 en deels uit het surplus van Beschermd Wonen en 
Maatschappelijke opvang 2025. Van het totale budget hevelen we een bedrag van € 235.000 via de 
reserves over naar 2026/2027 ter dekking van de kosten die we in die jaren voor de pilot maken.  
 

Doel 2.4: Lichamelijke gezondheid: in Beesel kunnen inwoners zo lang 
mogelijk dagelijkse activiteiten uitvoeren 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

-103 -3.612 
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Subdoel 2.4.1: Inwoners ervaren zo weinig mogelijk fysieke beperkingen in het 
dagelijks leven 

 

We willen dat inwoners zo weinig mogelijk fysieke beperkingen ervaren in het dagelijks leven. 
Interventies om fysieke beperkingen te voorkomen dragen hieraan bij. Dit kan in de vorm van 
voorzieningen. Denk hierbij aan: een scootmobiel zodat een inwoner zich makkelijker kan 
verplaatsen, preventieve interventies zoals valpreventie en de beschikbaarheid van voldoende 
geschikte woningen. We zijn in overleg met woningcorporatie Nester om binnen de bestaande 
woningvoorraad eenvoudige aanpassingen mee te nemen tijdens renovatieplannen. Hierdoor zijn 
deze woningen geschikter om langer thuis te kunnen blijven wonen. 

Wmo hulpmiddelen en woningaanpassingen 
 

Voordeel € 80.000 
Op basis van de werkelijke uitgaven in 2023 en 2024 ramen we in 2025 € 80.000 af op het budget 
voor mobiliteitsvoorzieningen. Structureel hebben we deze besparing meegenomen in de B2026-
2029. 

Hulp in het huishouden 
 

Nadeel € 200.000 
In 2025 zijn het aantal indicaties voor Hulp in het Huishouden verder gestegen als gevolg van de 
dubbele vergrijzing. In de periode juli 2024 tot en met juli 2025 gaat het om een totale stijging van 50 
indicaties. Op basis daarvan én de werkelijke uitgaven ramen we een bedrag van € 200.000 bij.  
 
Ook het Rijk onderschrijft dat de dubbele vergrijzing effect heeft op het gebruik van 
maatwerkvoorzieningen. Op basis van de septembercirculaire ontvangen we vanaf 2026 hiervoor 
aanvullende Wmo-middelen.  

Subdoel 2.4.2: Mobiliteit vergroten 
 

Mobiliteit draagt bij aan de zelfredzaamheid van mensen. We faciliteren daarom voorzieningen (de 
Wensbus, Omnibuzz en het leerlingenvervoer) die bijdragen aan het vergroten van de mobiliteit. We 
zien dat inwoners met een indicatie voor Omnibuzz hier meer gebruik van maken en zien een daling 
van het aantal leerlingen in het V(S)O dat gebruik maakt van het leerlingenvervoer.  

Leerlingenvervoer 
 

Voordeel € 65.000 
Ons doel is om in het leerlingenvervoer de zelfstandigheid van kinderen en de verantwoordelijkheid 
van ouders te bevorderen. Vanaf 2025 komen leerlingen in het Voortgezet (Speciaal) Onderwijs niet 
meer vanzelfsprekend in aanmerking voor leerlingenvervoer. We vragen hen om met de fiets en 
anders met het Openbaar Vervoer naar school te gaan. Alleen als zelfstandig reizen niet mogelijk is, 
wordt taxivervoer ingezet. Als gevolg van deze aanpak verwachten we dat de kosten voor 
leerlingenvervoer in 2025 lager zijn. We ramen een bedrag van € 65.000 af.  
 

Doel 2.5: Sociaal economische status: In Beesel zijn inwoners financieel 
zelfredzaam en doen naar vermogen mee in de samenleving 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

106 -2.023 
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Subdoel 2.5.1: Armoede en schulden voorkomen: Voorkomen en tegengaan 
van armoede en schulden en het stimuleren van (financiële) zelfredzaamheid 
en (arbeids)participatie 

 

Uitgangspunt is dat inwoners kunnen meedoen naar vermogen. Financiële zorgen en leven in 
armoede kunnen bijdragen aan uitval op het werk of op school. Dit kan leiden tot problemen op 
meerdere levensdomeinen, zoals gezondheidsproblemen. Door financiële zelfredzaamheid en 
arbeidsparticipatie te stimuleren, ondersteunen we bij het voorkomen en tegengaan van armoede en 
schulden. Dit betekent dat we het huidige percentage uitstroom naar werk tenminste willen behouden. 
We zetten in op de bestrijding van armoede, door preventie en het bieden van 
inkomensondersteunende minimaregelingen en schulddienstverlening. In juli 2025 heeft de 
gemeenteraad het nieuwe beleidsplan Armoede(bestrijding) 'Samen tegen armoede 2025-2029' 
vastgesteld. 

Sociale uitkeringen en re-integratie 
 

Cliëntenraad Participatiewet 
De cliëntenraad Participatiewet is in juni 2025 opgericht om gevraagd en ongevraagd advies te geven 
over het beleid en de dienstverlening van de afdeling Werk en Inkomen. De cliëntenraad bestaat uit 
inwoners van de gemeente Beesel met een bijstandsuitkering. Voor hun inzet ontvangen de leden 
een vrijwilligersvergoeding en worden noodzakelijke uitvoeringskosten vergoed. Voor het restant van 
2025 is hiervoor een budget geraamd van € 1.500. 
 
Uitvoeringskosten Sociale zekerheid 
Met ingang van december 2025 gaat de gemeente Beesel een samenwerking aan met de gemeenten 
Bergen en Gennep op het gebied van sociale recherche. Sociale recherche is gespecialiseerd 
onderzoek binnen de afdeling Werk en Inkomen. Dit onderzoek is gericht op het opsporen van fraude 
met uitkeringen. Deze expertise hebben we niet zelf in huis en werd voorheen door gemeente Venlo 
voor geheel Noord-Limburg uitgevoerd. Deze nieuwe samenwerking met gemeenten Bergen en 
Gennep leidt tot een besparing van € 15.000. 

Armoederegelingen 
 

In juli 2025 is het nieuwe armoedebeleid vastgesteld, met aanpassingen in de minimaregelingen. 
Deze wijzigingen hebben geleid tot een stijging van de kosten van de Participatieregeling 
volwassenen (€ 18.500) en de individuele inkomenstoeslag (€ 10.000). 
 
Menstruatieproducten Uitgiftepunten (Mups) 
De Mups worden goed benut. De producten moeten iedere week worden aangevuld. Dit laat een 
structureel en frequent gebruik door inwoners zien.  

Subdoel 2.5.2: Inburgering: Inburgeringsplichtigen bereiken het voor hen 
hoogst haalbare taalniveau (liefst B1), in combinatie met een vorm van 
participatie (onderwijs, werk) 

 

Meedoen naar vermogen betekent dat we nieuwkomers begeleiden om te integreren en activeren. 
We zijn ervan overtuigd dat tijd en energie investeren in mensen die nieuw zijn in onze gemeenschap 
bijdraagt aan het welbevinden van het gezin/de persoon in kwestie en zijn/haar nieuwe omgeving. 
Hiervoor zetten we in op taalontwikkeling in combinatie met een passende vorm van participatie 
(onderwijs, werk, vrijwilligerswerk). 
 
Voor het jaar 2025 is de gemeentelijke taakstelling vastgesteld op 21 statushouders. Inmiddels zijn er 
22 statushouders gehuisvest, waarmee de taakstelling volledig is gerealiseerd.  

Inburgering en statushouders 
 

De definitieve toekenning binnen de SiSa regeling Wet Inburgering vindt plaats op basis van 
nacalculatie. Dit heeft ertoe geleid dat over het jaar 2024 een bedrag van € 55.000 minder is 
toegekend dan aanvankelijk verwacht. Omdat het een SiSa regeling betreft zijn de lasten met 
hetzelfde bedrag omlaag bijgesteld.  
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Opvang ontheemde Oekraïners 
 

Voordeel € 165.000, neutraal via reserve 
Omdat de kosten voor de opvang van Oekraïners dit jaar lager uitvallen dan verwacht, hebben we € 
165.000 extra kunnen toevoegen aan de reserve Ontheemden. 
 
De Russische invasie in Oekraïne is nog niet voorbij. Daarom heeft de Europese Unie ingestemd met 
de verlenging van de Richtlijn tijdelijke bescherming (RTB) met één jaar verlengd, tot 4 maart 2027. 
 
Sinds 1 januari 2025 betalen Oekraïense ontheemden met eigen inkomsten een eigen bijdrage (voor 
gas, water en elektriciteit) als zij gebruik maken van de gemeentelijke opvang (GOO). Per 1 oktober 
2025 gaan de kosten voor de eigen bijdrage omhoog. Het verhoogde bedrag per 1 oktober 2025 sluit 
beter aan bij de geboden voorzieningen. Het betreft een door de overheid vastgesteld bedrag en geldt 
voor alle gemeenten, met duidelijke maxima per persoon en per gezin. Voor de gemeenten wordt de 
ontvangen eigen bijdrage in mindering gebracht op de bijdrage vanuit het Rijk. Deze ontwikkeling is 
toegelicht in de raadsinformatiebrief 'Ontheemden (verzonden 25 september 2025)'.   
 
Het merendeel van de Oekraïense ontheemden woont inmiddels al langere tijd in onze gemeente, 
hierdoor nemen acute hulpvragen af. Uiteraard blijven we - afhankelijk van behoefte - ondersteunen 
op bijvoorbeeld scholing, re-integratie, participatie en werk. 
 

Doel 2.6: Sociale leefomgeving: In Beesel voelen inwoners zich veilig. Er is 
verbinding tussen inwoners, zij gaan respectvol met elkaar om en 
helpen elkaar 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

-78 -1.008 

 

 

Subdoel 2.6.1: Samen (met verenigingen): meedoen en ontmoeten 
 

Het is belangrijk dat inwoners zich met elkaar verbonden voelen. Een toegankelijk verenigingsleven 
draagt hieraan bij. Inwoners mogen geen belemmeringen ervaren om aan het verenigingsleven deel 
te nemen. Als verenigingen tegen knelpunten of uitdagingen aanlopen, gaan we met hen in gesprek 
en zoeken we samen naar een passende oplossing. Dit doen we door middel van subsidie of de inzet 
van de verenigingsondersteuner of cultuurmakelaar. Zo kunnen verenigingen samen werken aan de 
uitdagingen waar ze voor staan. Zie programma 1 subdoelen 1.1.5 (samen met verenigingen en 
sportaanbieders), 1.2.3 (samenwerken en verbinden), 1.2.4 (ondersteunen). 

Subdoel 2.6.2: Minder mantelzorgers voelen zich overbelast 
 

Het Steunpunt Mantelzorg en Vrijwilligerszorg Beesel vormt de basisvoorziening en spilfunctie in de 
ondersteuning van mantelzorgers. Vanaf 1 oktober 2025 wordt het Steunpunt Mantelzorg en 
Thuisvrijwilliger Beesel uitgevoerd door Synthese. De positie van deze voorzieningen dichtbij het 
welzijnswerk zorgt voor kortere lijnen met andere voorzieningen en diensten op het gebied van welzijn 
in het voorliggend veld. In de beweging die we willen maken naar een gemeenschap waarbij 
'omkijken naar elkaar' meer vanzelfsprekend is, zijn deze korte lijnen en een integrale blik van 
meerwaarde. Alle informatie over deze overgang staat in de raadsinformatiebrief 'Subsidieverlening 
mantelzorgondersteuning en vrijwilligerszorg Synthese 2025-2027 (verzonden op 16 juni 2025)'.  
 
Als toevoeging aan het bestaande aanbod van de vrijwilligerszorg zijn we op 1 oktober 2025 gestart 
met de pilot Humanitas Maatjes GGZ. De inzet van deze vorm van vrijwilligerszorg draagt bij aan een 
vermindering van de draaglast van de specifieke groep mantelzorgers van inwoners met een 
psychische kwetsbaarheid. Zie ook subdoel 2.6.3.  
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Subdoel 2.6.3: Ontmoeting: Er is een toereikend aanbod aan algemene 
voorzieningen die bijdragen aan ontmoeting 

 

Ontmoeting draagt eraan bij dat inwoners zich met elkaar verbonden voelen en elkaar weten te 
vinden voor hulp en ondersteuning. Door laagdrempelige ontmoeting in de kernen te faciliteren, 
bevorderen we participatie en verminderen we eenzaamheid en sociale uitsluiting.  
 
Per 1 oktober hebben we Humanitas Maatjes GGZ als pilot toegevoegd aan het voorliggend veld. 
Humanitas Maatjes GGZ is toegevoegd omdat we met het bestaande aanbod van informele zorg 
onvoldoende konden voorzien in de behoefte van deze specifieke doelgroep. De pilot loopt tot en met 
2026. Met Humanitas Maatjes GGZ ondersteunen we inwoners met een psychische kwetsbaarheid. 
Dit gebeurt onder andere in het vinden van de weg in het bestaande aanbod van voorzieningen, het 
versterken van het eigen netwerk en mogelijkheden voor ontmoeting.   

Subdoel 2.6.4: Veilige sociale leefomgeving: Inwoners hebben een gezonde en 
veilige sociale leefomgeving 

 

Investeren in de sociale basis betekent ook inzetten op samen werken aan een leefbare buurt of wijk. 
Een leefbare buurt of wijk is een buurt of wijk waarin bewoners zich veilig, prettig en gezond kunnen 
voelen. Werken aan een leefbare buurt of wijk doen we samen met inwoners en maatschappelijke 
partners.    

Programma leefbaarheid 
 

Voor het beleidsveld leefbaarheid is ingezet op het sluiten van een Leefbaarheidsakkoord met de 
provincie. Ook hebben we ingezet op de voorbereiding van de aanvraag voor de provinciale subsidie 
Leefbaarheidsaanpak (ten behoeve van de herontwikkeling van de Schakel tot een multifunctionele 
accommodatie).  
Verder hebben we gewerkt aan het project 'Gezonde Buurten'. In dit project wordt in de wijk Bösdael 
een leefbare, groene en gezonde ontmoetings- en speelplek gerealiseerd. Zie hiervoor verder onder 
3.3.1.  
De verbinding tussen de sociale leefomgeving en de fysieke leefomgeving geven we vorm in de 
aanpak leefbaarheid en de integrale wijkgerichte aanpak. Deze aanpakken zijn in de eerste helft van 
2025 nagenoeg afgerond. We koppelen hierin de uitgangspunten van positieve gezondheid aan het 
fysieke domein. Door bovenstaande prioriteiten en tijdelijk minder capaciteit, heeft vaststelling in Q4 
2025 plaatsgevonden. 
De samenwerking in een leefbaarheidsnetwerk met partners als Synthese, de woningcorporaties, 
Kernoverleggen en veiligheidspartner is een continu proces. Zie ook onze inzet op de dorpendeal 
(Programma 2 onder "wat doen we". 

Subdoel 2.6.5: Bewustwording eenzaamheid 
 

Op basis van de evaluatie 2024 is het Uitvoeringsplan Eenzaamheid 2025 opgesteld. Hierin zijn de 
diverse actiepunten opgenomen die bijdragen aan het realiseren van de doelstellingen. Synthese en 
het Steunpunt Eenzaamheid zorgen voor de uitvoering. Dit wordt periodiek gemonitord. Zie subdoel 
2.3.1. Ook in gesprek met andere partners in onze gemeenschap, waaronder de 
seniorenverenigingen, de open inloop locaties en de bibliotheek, hebben we aandacht voor 
eenzaamheid in relatie tot het bestaande activiteitenaanbod. 
 

Subdoel 2.6.6: Dementievriendelijke samenleving, waarin begrip is voor 
mensen met dementie en zij zo lang mogelijk kunnen meedoen 

 

Gedurende het jaar vragen we met verschillende activiteiten aandacht voor dementie. De focus ligt op 
een gemeenschap waarin mensen met dementie zoveel mogelijk kunnen blijven meedoen in 
activiteiten en in de samenleving. In samenwerking met Alzheimer Noord-Limburg bekijken we wat 
nodig is om het certificaat 'Dementievriendelijke gemeente' te krijgen. Daarnaast onderzoeken we de 
mogelijkheid voor een inloopvoorziening. Deze inloopvoorziening is met name gericht op het stukje 
informatievoorziening voor mantelzorgers, naasten of andere betrokkenen. Het meedenken over en 
beantwoorden van vragen en het uitwisselen van ervaringen zorgen ervoor dat we meer betrokken 
kunnen zijn aan de voorkant van de hulpvraag. Ook krijgen we zicht op wat er nodig is om mensen 
met dementie zo goed mogelijk te kunnen laten participeren. 
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Doel 2.7: Fysieke omgeving: In Beesel zijn inwoners veilig en gezond in de 
omgeving waar zij wonen en wonen zo lang en zelfstandig 
mogelijk in de eigen omgeving 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

-15 -735 

 

 

Subdoel 2.7.1: Ruimte voor ontmoeten: we bieden ruimte voor ontmoeting in 
een gemeenschapshuis 

 

Wij vinden het belangrijk dat er in onze gemeente een toekomstbestendig multifunctionele 
accommodatie (MFA) / gemeenschapshuis is, waar inwoners elkaar kunnen ontmoeten. Samen met 
partners zetten we in op kwaliteit, functionaliteit en duurzaamheid voor deze voorziening.  

Programma maatschappelijk vastgoed 
 

Op 29 september 2025 heeft de raad besloten tot nieuwbouw van de Schakel. Vanaf oktober 2025 
zetten we de aanbesteding voor een procesbegeleider uit. De procesbegeleider stelt samen met ons 
en met verenigingen en maatschappelijke partners een definitief Programma van Eisen (PvE) op. Ook 
begeleidt de procesbegeleider de aanbesteding voor een architect/ontwerpteam. Verder gaan we aan 
de slag met de herhuisvesting van verenigingen tijdens de sluiting van de Schakel. De eerste 
gesprekken met de verenigingen hebben plaatsgevonden. Ook een vervolgafspraak met de horeca 
staat gepland. 
In oktober is het Leefbaarheidsakkoord met de provincie in het college vastgesteld ten behoeve van 
de aanvraag voor de provinciale subsidie Leefbaarheidsaanpak; ondertekening met de provincie vindt 
in december 2025 plaats. Daarna volgt de officiële aanvraag en het besluitvormingsproces bij de 
provincie. 

Subdoel 2.7.2: Ruimte voor onderwijs: We bieden goede huisvesting voor onze 
scholen 

 

We zien schoolgebouwen als fysieke leeromgeving waar een brede ontwikkeling van jeugdigen 
plaatsvindt met een doorlopende (leer)lijn van 0-12 jaar. Waar mogelijk met een breed scala aan 
voorzieningen in of nabij het gebouw. In onze gemeente maken alle basisscholen al geruime tijd 
onderdeel uit van de brede school gedachte. Volgens deze gedachte is kinderopvang ondergebracht 
in of nabij de school. 
 
Op 10 februari 2025 is besloten een financiële bijdrage te leveren aan het op orde brengen van het 
binnenklimaat in Basisschool Bösdael. We hebben deze bijdrage als subsidie verstrekt aan het 
schoolbestuur. Het schoolbestuur is aan de slag met de uitvoering. Het is de verwachting dat de 
werkzaamheden grotendeels in 2025 worden afgerond.   
 
OJBS de Triolier is gegroeid van 233 naar 260 leerlingen (oktober 2023–2025), een stijging van 
11,6%. De prognose voor eind schooljaar 2025-2026 is 288  leerlingen. We zijn hierover in overleg 
met het schoolbestuur. (In het IHP is afgesproken dat een stijging van meer dan 10 % in de 
leerlingaantallen reden is om met elkaar in gesprek te gaan.) Voor kern Offenbeek geldt een 
aankijkperiode van 4 jaar. Afwegingen over een structurele oplossing worden daarom opgenomen in 
het bijgesteld IHP van 2028. Voor de korte termijn wordt gewerkt aan een tijdelijke oplossing, 
waarvoor naar verwachting in het eerste kwartaal van 2026 een voorstel aan de gemeenteraad wordt 
voorgelegd. 

Programma Integraal Kindcentrum Beesel (IKC) / Herhuisvesting basisschool Beesel 
 

De architect en het ontwerpteam (waarin we samenwerken met onze partners uit het onderwijs, 
kinderopvang, dagopvang ouderen en sport) hebben in september 2025 een definitief ontwerp 
opgeleverd. Dit definitieve ontwerp is vastgesteld in het college. De bouwteam partner is betrokken bij 
de verdere uitwerking van het technisch ontwerp. 
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Het ontwerp van de benodigde wijziging van het omgevingsplan heeft ter inzage gelegen. Daarop zijn 
2 zienswijzen ontvangen. Vaststelling van de omgevingsplanwijziging is in de raad van december 
2025 gepland. 
 
Om maximaal sturing te hebben op de afstand van het gebruik van gewasbeschermingsmiddelen tot 
het IKC ruilen we het aangrenzende perceel met de eigenaar (met gesloten beurzen). Afronding vindt 
in 2025 plaats. 
 
We nemen partners en inwoners mee in de ontwikkeling van het IKC via onze website en 
nieuwsbrieven. In oktober onthulden we samen met de gebruikers van het IKC en partners van het 
sportpark het bouwbord en wordt het IKC zichtbaar op de locatie. 
 
In januari 2025 is gestart met het traject om te komen tot afspraken over de realisatie, het eigendom 
en uiteindelijk het beheer en de exploitatie, onder begeleiding van externe deskundigheid. Deze 
afspraken worden uiteindelijk opgenomen in een overeenkomst tussen Kerobei (als stichting voor 
primair onderwijs) en Stichting Beheer Binnensport Beesel (SBBB). Bij het opzetten van de afspraken 
wordt onder andere rekening gehouden met enerzijds relevante bepalingen uit (specifieke) 
onderwijswetgeving met Kerobei als uiteindelijk grootste gebruiker en anderzijds met de specifieke 
relatie tussen gemeente Beesel en SBBB als het aankomt op het beheer van de gemeentelijke 
binnensportaccommodaties. De afspraken met kinderopvang ’t Rovertje leggen we vast in een 
huuroverkomst. De ouderenvereniging wordt na afstemming door de gemeente vertegenwoordigd. 
 
In het eerste kwartaal 2026 plannen wij een werkvergadering om de gemeenteraad mee te nemen in 
het definitief ontwerp van het IKC en de actuele ontwikkelingen. 

Subdoel 2.7.3: Ruimte voor sport en bewegen: We zetten ons in voor een 
ruimte die uitnodigt tot bewegen 

 

Ruimte voor sport en bewegen is 1 van de 6 thema’s uit ons sportbeleid. In dit thema streven we naar 
sportaccommodaties en een openbare ruimte die uitnodigen tot sport en bewegen. Zie programma 1, 
subdoel 1.1.4. Ruimte voor Sport en Bewegen. 

Subdoel 2.7.4: Toegankelijkheid: We houden er rekening mee dat de fysieke 
buitenruimte en activiteiten zo toegankelijk mogelijk zijn voor mensen met 
fysieke beperkingen 

 

Met de totstandkoming van het inclusiebeleid en door in gesprek te blijven met het Gemeentelijk 
Gehandicaptenplatform Beesel (GGB) hebben we steeds aandacht voor toegankelijkheid in de brede 
zin. Het uitgangspunt is dat iedereen naar wens en vermogen kan meedoen in onze gemeenschap en 
dat reikt verder dan fysieke toegankelijkheid. 

Inclusie 
 

Op dit moment werken we aan een visie op inclusie. De visie gaat over hoe we zorgen voor een 
verbonden samenleving, waarin iedereen mee kan doen en zich welkom voelt. Om hier na vaststelling 
uitvoering aan te geven, hebben we werkbudget nodig. Het oorspronkelijke werkbudget voor inclusie 
hogen we op met de restantmiddelen uit het ambitiebudget (€ 15.000). Vooruitlopend op de 
activiteiten die we ontplooien in 2026, is het budget in zijn geheel (€ 31.000) overgeheveld naar 2026. 
 

Doel 2.8: Zorggebruik: In Beesel hebben we grip op ondersteuning 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

18 -1.366 
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Subdoel 2.8.1: Grip krijgen op het gebruik en de mate waarin ervaren wordt dat 
de geboden ondersteuning het gewenst effect heeft 

 

We willen het gebruik van maatwerkvoorzieningen continu in beeld hebben. Zo hebben we grip op 
inzet en kosten. Daarom zetten we in op toegangsmanagement, samenwerkingen in de regio en 
monitoring. Hiervoor voeren we, onder andere samen met regiogemeenten, accountgesprekken met 
zorgaanbieders en evalueren we maandelijks de uitgaven op maatwerkvoorzieningen. 

Veiligheidsregio Limburg-Noord Publieke gezondheid 
 

Het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio Limburg-Noord heeft de begroting voor 2026 op 5 
september 2025 goedgekeurd, met inbegrip van het gevraagde budget voor versterking van de GGD. 
De zienswijzen van de gemeenteraden hebben niet tot aanpassingen van de ontwerpbegroting geleid. 

Eigen bijdrage Wmo 
 

De verwachting was dat vanaf 1 januari 2027 de eigen bijdrage Wmo maatwerkvoorzieningen 
gewijzigd zou worden naar een inkomensafhankelijke eigen bijdrage. Door de val van het kabinet is 
deze wijziging opnieuw uitgesteld. 

MGR SD (Modulaire Gemeenschappelijke Regeling Sociaal Domein) Limburg Noord 
 

Het voorstel tot wijziging van de Modulaire Gemeenschappelijke Regeling Sociaal Domein Limburg 
Noord (MGR SDLN) wordt eind 2025 op route gebracht, waarbij de gemeenteraad toestemming geeft 
aan het college voor de wijziging van de MGR SDLN. Daarna zal de aansluiting van de 7 gemeenten 
in Midden-Limburg en het onderbrengen van de Toezichthouders Kwaliteit en Rechtmatigheid voor 
Jeugd en Wmo verder in gang worden gezet.  
 

Wat kost het? 

Bedragen x €1.000 

Samenkracht Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

Lasten    

Veerkracht 2.022 157 2.179 

Leefstijl 279 3 282 

Mentale gezondheid 8.362 -204 8.158 

Lichamelijke gezondheid 3.676 109 3.785 

Sociaal-economische status 8.507 62 8.569 

Sociale leefomgeving 982 78 1.059 

Fysieke omgeving 918 14 932 

Zorggebruik 1.393 -9 1.384 

Totaal lasten 26.139 210 26.348 
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Baten    

Veerkracht 429 157 585 

Leefstijl 79 119 198 

Mentale gezondheid 446 84 530 

Lichamelijke gezondheid 167 6 173 

Sociaal-economische status 6.378 167 6.545 

Sociale leefomgeving 51 0 51 

Fysieke omgeving 197 0 197 

Zorggebruik 9 9 18 

Totaal Baten 7.756 542 8.297 

 

Geraamd Resultaat -18.383 332 -18.050 

 

 
Samenvatting financiële mutaties  
Onderstaand geven we u een overzicht van de financiële mutaties > € 50.000 in programma 2  
"Samenkracht", met een totaalbedrag van € 332.000 (voordeel). 

• Integraal zorgakkoord, Regionale SPUK IZA: voordeel € 91.000; 

• Jeugdzorgplus: voordeel € 100.000; 

• Wmo, mobiliteitsvoorzieningen: voordeel € 80.000; 

• Wmo, maatwerkvoorziening hulp bij huishouden: nadeel € 200.000; 

• Leerlingenvervoer: voordeel € 65.000; 

• Opvang ontheemden Oekraïne: voordeel € 165.000, neutraal via reserve Ontheemden; 

• Personeel formatie en inhuur: nadeel € 153.000 
 
Budgetoverhevelingen van budgetten die oorspronkelijk niet uit reserve gedekt werden. Hierbij laten 
we de overheveling wel via een reserve lopen: 

• Pilot Jongeren uit de knel voordeel € 235.000, neutraal via Investeringsreserve  
 
Investeringen programma 2 

In dit programma hebben we de volgende investeringen opgenomen (x € 1.000): 

Investering Begroting Wijziging Totaal Reden wijziging 

Integraal Kindcentrum 10.137  -9.500  637  Doorschuiven cf. begr. 2026 

Voorbereidingskrediet De Schakel 174  -174  -  I.v.m. overgang naar 
Investeringskrediet 

De Schakel -  250  250  Cf. raadsbesluit dd sept. 
2025, waarvan deels in 
2025 en deels 2026 e.v. 

Zonnepanelen De Schakel 50  -50  -  Vervallen 

Binnenklimaat basisschool Bösdael (2025) 274  -  274   

Invest. Subs Jong Nederland Beesel (Blokhut) 14  -1  13  Minder kosten gemaakt. 

Uren: Het investeringsbedrag welke wordt toegerekend aan de activering van uren is niet in bovengenoemde tabel 
opgenomen. Activering van uren leidt tot een hoger investeringsbedrag maar wordt separaat van bovenstaande 
bedragen geraamd en geactiveerd. De bedragen voor het activeren van de uren zijn geactualiseerd op basis van de 
Regionale Uurtarieven 2025. 
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Integraal Kindcentrum (IKC) Beesel 
(Van de totale geraamde investering ad € 10.437.000 + activering uren € 366.360 = € 10.803.360, is 
in 2025 begroot: € 636.684 + activering uren € 118.600 = € 755.284) 
Voor de inhoudelijke toelichting verwijzen we u naar subdoel 2.7.2: Ruimte voor onderwijs: we bieden 
goede huisvesting voor onze scholen. 

Voorbereidingskrediet De Schakel 
September 2025 is het investeringskrediet voor De Schakel toegekend. Hiermee komt het 
Voorbereidingskrediet De Schakel te vervallen en 'schuift deze in' in het nieuwe investeringskrediet.  

Zonnepanelen De Schakel 
In begroting 2026 hebben we een doorschuiving van dit krediet vanuit 2025 naar 2026 opgenomen. 
Gezien het besluit om te kiezen voor nieuwbouw van zalencentrum De Schakel komt deze investering 
die betrekking heeft op verduurzaming van het huidige zalencentrum, te vervallen. 
Het plaatsen van zonnepanelen op het nieuwe zalencentrum maakt deel uit van de investering voor 
nieuwbouw van het zalencentrum. 

De Schakel 
(De totale geraamde investering is € 9.876.000 + activering uren € 320.000 - subsidie 
Leefbaarsheidsaanpak € 1.000.000 = € 9.196.000, waarvan voorlopig € 250.000 in 2025 opgenomen 
en het restant in 2026) 
September 2025 is het krediet voor de stichtingskosten en bijbehorende kosten van De Schakel 
beschikbaar gesteld. Hiermee is het eerdere beschikbaar gestelde voorbereidingskrediet komen te 
vervallen en als het ware ingeschoven in het nieuwe krediet. 

Binnenklimaat basisschool Bösdael (2025) 
(Totaal geraamde investering 2025 bedraagt € 274.085) 
De gemeenteraad heeft op 10 februari 2025 besloten een financiële bijdrage te leveren van € 249.280 
(exclusief onvoorzien) aan het op orde brengen van het binnenklimaat in basisschool Bösdael.  Deze 
bijdrage is als subsidie verstrekt aan het schoolbestuur. We houden aanvullend rekening met een 
post onvoorzien van 10 % = € 49.610. Als deze post onvoorzien moet worden aangesproken dan 
zullen we hieraan nog 50 % bijdragen met een maximum van € 24.805. De totale bijdrage van de 
gemeente komt dan uit op maximaal € 274.085. Het schoolbestuur is gestart met de uitvoering. Het is 
de verwachting dat de werkzaamheden grotendeels in 2025 worden afgerond. Binnen 13 weken na 
afronding van de werkzaamheden moet het schoolbestuur een aanvraag tot definitieve vaststelling 
van de subsidie indienen. Daarbij ontvangen we dan ook een overzicht van de daadwerkelijk 
gemaakte kosten. 

Investeringssubsidie Jong Nederland Beesel (blokhut) 
(Van de totale subsidie ad € 55.449 is in 2025 begroot: € 12.794) 
Jong Nederland Beesel heeft in 2024 een voorlopige investeringssubsidie van € 57.000 toegekend 
gekregen voor de renovatie en verduurzaming van de Blokhut. Daarvoor hebben we in 2024 een 
voorschot van 75%, zijnde € 43.000, uitbetaald. Inmiddels is het project afgerond en het gebouw is op 
23 augustus 2025 heropend. De aanvraag tot definitieve vaststelling van de subsidie is ingediend. 
Omdat een aantal werkzaamheden in eigen beheer zijn uitgevoerd, zijn de daadwerkelijke kosten iets 
lager dan geraamd en is de definitieve subsidie iets lager vastgesteld, op € 55.000. Het resterende 
subsidiebedrag is in het 4e kwartaal van 2025 uitbetaald. 
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Programma 3: Fijn wonen en bedrijvig 
 

Wat doen we? 
 
 

Doel 3.1: Een gemeenschap met voorzieningen en bedrijvigheid waar het 
dorpse karakter behouden blijft 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

127 -664 

 

 

Subdoel 3.1.1: Centra: Balans tussen levendige en leefbare centra is 
belangrijk, waarin de middenstand floreert en die uitnodigt tot ontmoeten 

 

Met partners als SOCR (Stichting Ondernemers Centrum Reuver) en de kernoverleggen Reuver, 
Offenbeek en Beesel blijven we werken aan levendige en leefbare centra. In Reuver onder andere 
met het continueren van de samenwerking Keurmerk Veilig Winkelgebied en door ondersteuning van 
de BIZ. Met kernoverleg Veur Óffebek werken we aan het nieuwe centrum in Offenbeek. De 
werkzaamheden in de openbare ruimte zijn afgerond. Het kernoverleg bereidt de herplaatsing van het 
carillon voor. In de kern Beesel zetten we ons samen met kernoverleg Beesel in voor het 
voorzieningenniveau. Onder andere in de vorm van een dorpsservicepunt. Met Nester zijn 
gesprekken lopende over de vestiging van het dorpsservicepunt in de voormalige dagwinkel.  

Toekomstbestendige Centra 
 

Voordeel € 61.000, neutraal via reserve 
Er is nog budget over binnen de Stimuleringsregeling die is opengesteld in het kader van 
toekomstbestendige centra. We voorzien dat vanuit het traject 'MKB-toegankelijke routes' mogelijk 
nieuwe subsidieaanvragen volgen. Daarom schuiven we het resterende budget voor de 
Stimuleringsregeling door naar 2026.  
 
De subsidieverantwoording in het kader van de door de provincie verleende KLC subsidie is 
ingediend. Besluitvorming hierover en definitieve subsidievaststelling wordt verwacht in december 
2025. Deze subsidie betreft onder andere een bijdrage aan de al afgeronde investering Herinrichting 
Centrum Reuver en wordt verwerkt in het betreffende investeringskrediet. Dit leidt tot lagere 
kapitaallasten. 

Subdoel 3.1.2: Ondernemers: Een gezond ondernemersklimaat voor starters 
en bestaande bedrijven en fysieke en sociaal maatschappelijke ruimte om te 
ondernemen 

 

Wij blijven ons inzetten voor het bevorderen van een gezond ondernemersklimaat. Dit omvat het 
ondersteunen van lokale bedrijven en het creëren van een gunstige omgeving voor 
ondernemerschap. Onze inspanningen zijn gericht op het versterken van de economische groei en 
het welzijn van onze gemeenschap. 

Economische visie en uitvoeringsprogramma 
 

Voordeel € 111.000, neutraal via reserve 
De aanpak van de MKBA is nadrukkelijk gekoppeld aan het traject van de Omgevingsvisie. Hierin 
komen economische, ecologische en maatschappelijke ambities samen. De eerste fase van het 
MKBA-traject is afgerond. Het vervolg wordt bepaald aan de hand van de koersbepaling in het 
Omgevingsvisietraject. Besluitvorming hierover is voorzien in december 2025. Daarom hevelen we 
het resterende budget uit 2025 over naar 2026.  
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Uitbreiding Roversheide 
 

De start van de civieltechnische werkzaamheden, in opdracht van de initiatiefnemer, heeft vertraging 
opgelopen. De werkzaamheden zijn inmiddels gestart. De bouwwerkzaamheden op een van de 
kavels beginnen aansluitend ook.  
 

Doel 3.2: Een woongemeenschap met de juiste woning van de juiste 
kwaliteit, voor de juiste doelgroep, op de juiste plek en op het 
juiste moment beschikbaar in een aantrekkelijke woonomgeving 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

197 -597 

 

 

Subdoel 3.2.1: Toekomstbestendig maken van de bestaande woningvoorraad 
 

We werken aan de uitvoering van de woonzorgvisie en het daarin opgenomen uitvoeringsprogramma. 
Deels is dit verwerkt in de meerjarige prestatieafspraken samen met de woningcorporaties, zoals 
afspraken over het levensloopbestendiger maken van de bestaande huurwoningvoorraad van Nester. 
Ook werken we samen met Nester aan een visie op de Kloostertuin. Dit krijgt verder vervolg in 2026. 
Er is een lokale urgentie-/huisvestingsverordening in voorbereiding. Deze is in regionaal verband tot 
stand gekomen. Door middel van het verstrekken van startersleningen stimuleren we starters op de 
woningmarkt. Daarnaast verstrekken we verhuisvouchers aan senioren doorstromers van en naar een 
sociale huurwoning. De evaluatie van de regeling verhuisvouchers wordt afgerond in 2025. Met het 
meldpunt slecht verhuurderschap voorzien we in een mogelijkheid voor huurders om klachten over 
verhuurders kenbaar te maken. We monitoren het gebruik hiervan. Met het ontwikkelen van een 
integrale wijkaanpak investeren we in het versterken van leefbare wijken.  

Uitvoering woonzorgvisie 
 

In september 2025 heeft in Beesel een woonmarkt plaatsgevonden. Hier zijn inwoners geïnformeerd 
over diverse onderwerpen zoals verduurzaming, aanpassingen om langer thuis te wonen en de 
mogelijkheden voor het bouwen van (pre)mantelzorgwoningen. Een campagne gericht op de 
aantrekkelijkheid van het wonen in Beesel wordt ingezet zodra de uitvoering van de locaties uit de 
'Kaders nieuwbouw' concreter is. Dan volgt een gerichte campagne die de unieke kwaliteiten en de 
aantrekkelijkheid van het wonen in gemeente Beesel nog duidelijker in de schijnwerpers zet. 

Subdoel 3.2.2: Nieuwbouw en uitbreiding van de woningvoorraad 
 

In de Woonzorgvisie is een nieuwbouwambitie opgenomen om 500 woningen toe te voegen. In de 
'Kaders Nieuwbouw', die in maart 2025 zijn vastgesteld, is hierop een verdere uitwerking gegeven. 
Vervolgens is een start gemaakt met het ontwikkelkader voor de locaties Vogelsweijde en 
Offenbekerbemden II. Daarnaast zijn er diverse lopende projecten in de kernen. Zo is er gestart met 
de uitvoering van de ontwikkelingen Heijackerstraat en Kleine Solberg in Beesel. Het omgevingsplan 
en de vergunning voor de ontwikkeling Rustoord is onherroepelijk. De bouw start in 2025.  
Naast de acties uit de Woonzorgvisie, hebben we ook met landelijke en regionale ontwikkelingen te 
maken. Voorbeelden hiervan zijn de Woondeals en de aankomende Wet Versterking Regie 
Volkshuisvesting. Deze nieuwe wet zorgt voor nieuwe gemeentelijke verplichtingen, waaronder het 
opstellen van een volkshuisvestelijk programma. 

Gebiedsontwikkeling Broeklaan 
 

Voordeel € 197.000, neutraal via reserve 
Aan het einde van 2024 is het proces gestart om een ontwikkelkader voor het plangebied op te 
stellen. Het vertrek van de interne projectleider heeft voor enige vertraging gezorgd. In mei zijn er 
informatiebijeenkomsten gehouden voor inwoners en ondernemers, waarbij wensen en ideeën zijn 
verzameld. Daarnaast worden gesprekken gevoerd met grond- en bedrijfseigenaren om inzicht te 
krijgen in hun positie en mogelijkheden voor de toekomstige ontwikkeling. De verdere uitwerking van 
het ontwikkelkader, fasering en het bepalen van de rol van de gemeente in het vervolgtraject van 
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deze complexe ontwikkeling vraagt een gedegen traject. Hierbij maken we gebruik van externe 
deskundigheid en expertise. Dit loopt door naar 2026. Daarmee schuiven we het resterende budget 
uit 2025 door naar 2026.  

Regio Noord-Limburg 
 

De in regionaal verband ontwikkelde lokale huisvestingsverordening is voorbereid en in ontwerp ter 
inzage gelegd. De gemeenteraad is hierover geïnformeerd met een raadsinformatiebrief. 
Besluitvorming over de vaststelling is voorzien in het eerste kwartaal van 2026.  
 

Doel 3.3: We willen een klimaatbestendige, toegankelijke, goed bereikbare, 
groene, schone en veilige fysieke leefruimte van hoge kwaliteit 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

955 -5.299 

 

 

Subdoel 3.3.1: We richten in en onderhouden onze openbare ruimte doelmatig 
en klimaatbestendig 

Informatiebeheer 
 

Aan het einde van 2025 stappen we over van een zelf beheerde applicatie voor de Basisregistratie 
Grootschalige Topografie (BGT) naar een cloudoplossing. Met deze applicatie beheren we de digitale 
kaart van onze gemeente. 

Herinrichting buitenruimte "Gezonde Buurten" 
 

Voor het project 'Gezonde buurten' hebben we een subsidie toegekend gekregen en personele inzet 
vanuit Speeltuinnetwerk Limburg/Jantje Beton/IVN/JOGG (zie ook onder investeringen). Doel van het 
project is om samen met inwoners de omgeving te ontwikkelen naar een leefbare, groene 
ontmoetings- en speelplek. Gezamenlijk is een definitief ontwerp voor een 'Gezonde Buurt' in de wijk 
Bösdeal opgesteld. Het ontwerp is gedeeld met de buurtbewoners tijdens een participatiemiddag op 
burendag. Het afronden van de aanbesteding aan een bouwpartner vindt in het vierde kwartaal 2025 
plaats. Oplevering van het plein staat gepland voor de eerste helft van 2026. 

Landschappelijke waardenkaart 
 

Omdat we het traject landschappelijke waardekaart hebben opgesplitst en een deel van de 
werkzaamheden in lijn lopen met het omgevingsplantraject, gaan we in 2026 van start met het 
herwaarderen van monumenten. Hiervoor wordt het budget van 2025 doorgeschoven naar 2026.  

Riolering - uitvoering GRP 
 

Baggeren vijver Ronkenstein 
In het rijksbeschermd dorpsgezicht Ronkenstein moet de rijksmonumentale vijver uitgebaggerd 
worden. Het daarvoor bestemde budget wordt deels (€ 88.000) overgeheveld naar 2026. Omdat de 
kosten gedekt worden uit de Egalisatievoorziening Riolering, heeft dit geen effect op de gemeentelijke 
exploitatiebegroting. 

Subdoel 3.3.2: Ter waarborging van een veilige en kwalitatieve leefomgeving 
maken we beleidsvisies en plannen, hebben we een 
omgevingsvergunningstelsel en voeren we toezicht en handhaving op basis 
van een integrale belangenafweging 

 

We zetten onze instrumenten op het gebied van beleidsvorming, vergunningverlening, toezicht en 
handhaving doorlopend in voor een veilige en kwalitatieve leefomgeving. Daarnaast is in de afgelopen 
periode gewerkt aan het opstellen van de omgevingsvisie en is het eerste product hiervan, Atlas 
Beesel 2050, vastgesteld en het tweede tussenproduct Koers Omgevingsvisie Beesel 2050 is op 
route voor besluitvorming. De voorbereidingen voor het omgevingsplan zijn voortgezet. Dit is een start 
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voor het meerjarig proces dat loopt tot 31 december 2031. Ook is gewerkt aan de actualisatie van het 
welstandsbeleid, dat op 29 september door de gemeenteraad is vastgesteld.  

Bouwleges 
 

Voordeel € 170.000 
Door de realisatie van een aantal woningbouwplannen (waaronder Rustoord) en het doorlopen van 
omgevingsplanwijzigingen hebben we meer inkomsten dan eerder geraamd. Ook komt dit doordat de 
legesverordening afgelopen jaar is aangepast en er minder zicht was op welke inkomsten er 
daadwerkelijk verwacht konden worden. 

Omgevingsvisie 
 

Voordeel € 130.000, neutraal via reserve 
Het opstellen van de omgevingsvisie verloopt volgens planning, het eerste tussenproduct Atlas 
Beesel 2050, is vastgesteld. Ook het tweede document, Koers Omgevingsvisie Beesel 2050 is op 
route voor besluitvorming. Ook de verwachte kosten blijven gelijk. Alleen het moment van uitgeven 
verschuift, waardoor het doorschuiven van middelen naar 2026 gewenst is.  

Omgevingsplan 
 

Voordeel € 120.000, neutraal via reserve 
Uitgaven voor de implementatie van de Omgevingswet, zoals het stapsgewijs omzetten van het 
tijdelijk omgevingsplan naar een integraal omgevingsplan, worden dit jaar niet meer verwacht. Deze 
worden doorgeschoven naar 2026. Dit jaar zijn de eerste stappen gezet in deze omzetting van het 
omgevingsplan. Tot nu toe zijn daarvoor geen extra middelen nodig geweest. Welke middelen 
meerjarig benodigd zijn voor de implementatie werken we uit in 2026. 
Op dit moment is een projectgroep aan de slag met de meest urgente wijzigingen voor nu; het einde 
van de TAM-IMRO plannen en het publiceren van het eerste plan in de nieuwe plansoftware. Dit zijn 
onderdelen waar nog geen externe expertise voor nodig is. 
 
Ook hebben we middelen ontvangen vanuit de LBV-regeling voor het stoppen van een 
melkveebedrijf. Aangezien het project doorloopt in 2026 bekijken we later welke middelen vanuit de 
gemeente daadwerkelijk nodig zijn voor deze stopper. Daarom schuiven we de middelen door naar 
2026. 

RUD (Regionale Uitvoeringsdienst) Limburg Noord 
 

Voordeel € 150.000, neutraal via reserve 
De eerste fase (het richten) om te komen tot een robuuste omgevingsdienst is afgerond met een 
concept bedrijfsplan. In dit concept bedrijfsplan zien we op basis van de kostenverdeelsleutel de te 
verwachten bijdrage voor gemeente Beesel. De bijdrage is afgeleid van de voorlopige begroting van 
de ODNML. Deze voorlopige begroting is opgesteld door de werkgroep financiën op basis van de 
input van alle werkgroepen en ervaringen van andere omgevingsdiensten. Deze basis zal in de 
tweede fase (het inrichten) verder worden verfijnd. 
 
Naast de bijdrage aan de ODNML krijgen we te maken met implementatiekosten. Tot op heden heeft 
de RUD de kosten uit hun eigen begroting betaald. Onze bijdrage aan deze eenmalige kosten worden 
in de inrichten fase bekend. Op basis van de huidige planning zullen in de raadsvergadering van 
februari 2026 de resultaten van de verfijning uit de inrichtenfase aan uw raad worden voorgelegd. 
Voor de financiering van de implementatiekosten hadden we in 2025 een budget van € 150.000 
gereserveerd. Het is nu duidelijk dat dit bedrag niet nodig is in 2025. We hebben een verlaagd bedrag 
van € 50.000 overgeheveld naar 2026. 

Subdoel 3.3.3: Groen: we richten plekken in met belevingswaarde, die 
uitnodigen tot ontmoeten, bewegen, sociale verbondenheid, verblijven en 
recreëren 

 

Binnen drie verschillende projecten (Groene Loper, Drakenroutes en Gezonde buurten) hebben we 
nieuwe rustplekken gerealiseerd of opgewaardeerd. Er zijn nieuwe, comfortabele banken geplaatst 
waarin een Limburgse poëtische zin een meerwaarde aan de lokale beleving geeft. Een deel van de 
rustplekken hebben we inmiddels voorzien van een inheemse beplanting wat de biodiversiteit en de 
beleving van de rustplekken versterkt. Een aantal rustplekken gaan we nog realiseren of 
opwaarderen. Momenteel hebben we op deze manier 36 rustplekken gerealiseerd. 
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Subdoel 3.3.4: Mobiliteit: Beesel is bereikbaar op een veilige en duurzame 
manier 

 

In maart dit jaar is het mobiliteitsplan vastgesteld. Daarmee is gevolg gegeven aan ambities met 
betrekking tot mobiliteit. Van onze mobiliteitsvisie is een meerjarenuitvoeringsprogramma opgesteld. 
Daarnaast wordt in de regionale projecten aan het subdoel gewerkt.  

Vervolg Mobiliteitsplan 
 

Vanwege de geplande woningbouwontwikkeling Vogelsweijde zijn we dit jaar gestart met de 
haalbaarheidstudie naar de opwaardering van de Hovergelei. Op deze manier kunnen we dit in 
samenhang onderzoeken. 
Daarnaast zijn de voorbereidingen voor het laten aanbrengen van fietssugesstiestroken in volle gang, 
zodat uitvoering in 2025 kan plaatsvinden. 

Subdoel 3.3.5: We voeren een eenduidig grondbeleid 
 

Het grondbeleid is een middel om onze gemeentelijke doelstellingen te verwezenlijken. In de Nota 
grondbeleid worden de uitgangspunten hiervoor vastgelegd. De nieuwe Nota grondbeleid en het 
programma kostenverhaal zijn vastgesteld door de raad op 29 september 2025. De vestiging van een 
voorlopig voorkeursrecht op bedrijventerrein Maasveld is een voorbeeld van de uitvoering van de 
nota.  

Subdoel 3.3.6: We zorgen voor veilige wegen 
 

We zorgen voor veilige wegen en fiets- en wandelpaden en voeren onderhoudsmaatregelen uit op 
locaties met de meeste risico’s voor de verkeersveiligheid. 
 

Doel 3.4: Duurzaamheid: transitie naar een duurzame samenleving door te 
werken aan sociale duurzaamheid, duurzame energie, 
biodiversiteit en klimaatadaptatie, schone en slimme mobiliteit en 
circulaire economie 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

71 -10 

 

 

Subdoel 3.4.1: Sociale duurzaamheid: iedereen kan meedoen, iedereen kan het 
betalen en iedereen kan meeprofiteren 

 

In onze duurzaamheidsvisie staat kwaliteit van leven centraal. We werken aan een samenleving 
waarin onze inwoners blijvend in contact staan met elkaar en met de leefomgeving, waarin zowel in 
fysieke als in sociale zin ruimte is voor iedereen. 

Verbreding subdoel sociale duurzaamheid 
 

We zetten voor sociale duurzaamheid in op een preventieve manier van werken, gericht op 
terugdringen van huidige vormen van armoede (zoals energiearmoede) en het voorkomen van 
toekomstige vormen van armoede ten gevolge van duurzaamheidstransities zoals hittestress, schoon 
drinkwater, energiearmoede 2.0 en mobiliteitsarmoede. Interne samenwerking met (met name) 
sociaal domein en de beleidsvelden als leefbaarheid en positieve gezondheid is daarbij nodig en in 
gang gezet. Dit is onder andere gedaan door vergroting van de bewustwording van sociale 
duurzaamheid bij collega's van deze beleidsvelden en onderzoeken waar mogelijkheden liggen voor 
samenwerking om tot meer integrale aanpak te komen. De Toekomstvisie 'Leef Beesel 2050' vormt 
hierbij een belangrijk kader. 
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Subdoel 3.4.2: Duurzame energie: we besparen zoveel mogelijk energie en dat 
wat we nodig hebben, wekken we op een duurzame manier op 

 

We zitten in een transitie van fossiele naar CO2-neutrale energiebronnen. Daarom moeten we 
gedoseerd en doordacht met energie omgaan. We zetten in op een efficiënt energieverbruik door 
besparing te stimuleren en te faciliteren. We zoeken naar duurzame manieren om in onze 
energiebehoefte te voorzien. 

Warmteprogramma 
 

We zetten doorlopend in het kader van de het Warmteprogramma (voorheen Transitievisie Warmte) 
in op het isoleren van particuliere koopwoningen. De advisering van de inwoners wordt uitgevoerd 
door de Energiebrigade en via de MCO aanpak. Inmiddels werken we aan een herijking van dit 
Warmteprogramma. Dit moet eind 2026 gereed zijn. 
 
Isoleren / MCO-aanpak / Doe-het-zelfregeling 
Gemeente Beesel neemt samen met 10 andere gemeenten in de RES-regio Noord- en Midden-
Limburg deel aan de MCO-aanpak (Meerjarige Collectieve Ontzorging). Vanaf november 2025 
kunnen inwoners die aan de voorwaarden voldoen, gebruikmaken van de bijbehorende 
subsidieregeling. 
Daarnaast biedt gemeente Beesel een eigen doe-het-zelfsubsidie voor inwoners die hun woning zelf 
willen isoleren. De Energiebrigade biedt hierbij desgewenst ondersteuning. 
 
Soorten Management Plan (SMP) 
Voordeel € 200.000, neutraal via investeringsreserve (€ 100.000) en de te verwachten 
provinciale subsidie € 100.000) 
Een ecologisch bureau voert in 2026 een onderzoek uit om te komen tot een Soorten Management 
Plan (SMP). Een SMP brengt diverse beschermde diersoorten in kaart en is noodzakelijk om een 
collectieve ontheffing te krijgen voor het uitvoeren van isolatiemaatregelen (spouw-, vloer- en 
dakisolatie). Hierdoor hoeven inwoners niet individueel hoge onderzoekskosten te maken. De 
middelen ad € 200.000, die hiervoor in 2025 waren geraamd, hevelen we over naar 2026. 

Energie-infrastructuur 
 

Aanpak energiearmoede 
In het kader van de beschikbare subsidiemiddelen vanuit het Nationaal Programma Isolatie (NIP) 
heeft Beesel ervoor gekozen om zelf een subsidieregeling op te stellen t.b.v. de energiearmoede 
inwoner met een koopwoning. Inmiddels heeft de Energiebrigade de meeste inwoners benaderd die 
in deze doelgroep vallen. Een deel van deze particuliere koopwoning eigenaren heeft gebruik 
gemaakt van de subsidiemiddelen om hun woning te isoleren. 

Subdoel 3.4.3: Biodiversiteit en klimaatadaptatie: we gaan voor een groen 
Beesel, behouden planten en diersoorten en zijn adaptief voor extreem weer 

 

Bij de aanplant binnen nieuwe projecten gebruiken we zoveel mogelijk soorten die waarde hebben 
voor de biodiversiteit. Binnen de Groene Loper hebben we opnieuw de eigendomsgrenzen uitgezet 
om in de bredere gemeentebermen inheemse beplanting te kunnen planten. Binnen het project 
Gezonde buurten hebben we een aantal bomen geplaatst en verharding omgevormd tot plantsoen om 
hittestress tegen te gaan. Binnen het project Drakenroutes zijn we de rotondes van de gemeente 
opnieuw aan het inrichten met beplanting die zowel aantrekkelijk is voor dieren als mensen. Verder 
hebben we een bomenkansenkaart opgesteld. Met deze kaart hebben we mogelijke locaties voor 
bomen sneller in beeld. 

Subdoel 3.4.4: Circulaire economie: We streven naar slim (her)gebruik van 
grondstoffen, producten en goederen in een gesloten kringloop waardoor het 
gebruik van grondstoffen afneemt 

 

Om het gebruik van schaarse grondstoffen en de uitstoot van broeikasgassen bij productie te 
beperken, werken we steeds meer toe naar een circulaire economie. Dat vergt een andere manier 
van denken en doen voor bijvoorbeeld (her)gebruik, ontwerp, eigendom van spullen en gebouwen. 
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Afvalinzameling 
 

Afval (per saldo neutraal via voorziening Afval) 
De afgelopen maanden is in samenwerking met RD Maasland gewerkt aan een uitvoeringsplan om 
het grondstoffenplan uiterlijk 1 januari 2026 in te voeren. Vanaf december 2025 wordt het nieuwe 
afvalbeleid bij onze inwoners toegepast en zijn de 3 maatregelen binnen de gestelde termijn 
gerealiseerd. Vanaf dat moment wordt tevens in kaart gebracht welke effecten het grondstoffenplan 
heeft op de inzamelkosten en de kwaliteit van de ingezamelde grondstoffen. Het nieuwe beleid zal 
vervolgens nauwlettend worden gemonitord en waar nodig bijgestuurd. Na Prinsjesdag 2025 is 
duidelijk geworden dat de extra lasten van plasticverwerking in eerste instantie terechtkomen bij 
afvalverwerkers en recyclers. Dit komt door de afschaffing van de oorspronkelijke plasticheffing. Wat 
dit concreet betekent voor de hoogte van de afvalstoffenheffing voor inwoners en gemeenten is echter 
nog niet vastgesteld. De verwachting is dat eventuele kostenstijgingen pas vanaf 2028 merkbaar 
worden. 

Circulaire inkoop 
 

Bij de aanbesteding voor nieuwe containers voor inzameling van huishoudelijke afvalstoffen is 
circulariteit (afvalcontainers uit hergebruikt materiaal en hoogwaardige verwerking van in te zamelen 
afvalcontainers) uitgangspunt geweest.  
Ook bij het definitief ontwerp van het Integraal Kindcentrum is aandacht voor circulariteit. 
Binnen de gemeentelijke organisatie loopt een inventarisatie of circulariteit bij inkopen en 
aanbestedingen als criterium wordt meegenomen. Dit is de opmaat om 'circulair' verder onder de 
aandacht te brengen bij het inkoop- en aanbestedingsproces.  

Circulaire ambachtscentra 
 

De pilot Waardecreatie Milieupark loopt tot en met december 2025. Uit de evaluatie blijkt dat de 
resultaten positief zijn (zoals ingezamelde kringloopgoederen, bewustwording van inwoners en betere 
scheiding grondstoffen en bieden van leerwerktrajecten). Deze positieve uitkomsten vormen een 
belangrijke aanleiding om de pilot om te zetten naar een vast onderdeel van ons milieupark. 
Op dit moment wordt een onderzoek uitgevoerd hoe het (verouderde) milieupark kan worden 
getransformeerd naar een grondstoffenpark. Het ontwerp moet uitstralen dat het door inwoners 
ingeleverd afval bestaat uit waardevolle grondstoffen. Het onderzoek bevat een ontwerp, 
investeringsraming en een begroting van de exploitatie. 

Duurzaam bouwen, slopen en inrichten 
 

De inspiratiegids duurzaamheid voor inwoners is nagenoeg afgerond. Met deze inspiratiegids worden 
onze inwoners wegwijs gemaakt in keuzes rondom duurzaam bouwen, verbouwen en slopen in de 
brede zin van het woord. Daarbij staat het aanpassen aan klimaatverandering centraal. Ook zijn tips 
en adviezen over de aanleg en onderhoud van een groene tuin ter bevordering van biodiversiteit 
opgenomen. De inspiratiegids wordt opgemaakt als een interactieve PDF die op diverse kanalen en 
momenten wordt gedeeld.  

Subdoel 3.4.5: Schone en slimme mobiliteit, waarin inwoners, goederen en 
bezoekers van onze gemeente zich slim, schoon, veilig en aangenaam 
verplaatsen 

 

De tweede concessie openbare laadinfra is aanbesteed en verdere uitrol vind plaats. Vanuit regionale 
projecten hebben fietsstimuleringsprojecten (#posifiets) en verkeerseducatie plaatsgevonden. 
Daarnaast loopt het project Kommee (mensen weer laten reizen met het openbaar vervoer) door.  
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Wat kost het? 
 

Bedragen x €1.000 

Fijn wonen en bedrijvig Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

Lasten    

Gemeenschap 890 -122 768 

Woongemeenschap 794 -197 597 

Fysieke Leefruimte 8.116 -663 7.453 

Duurzaamheid 2.298 -426 1.871 

Totaal lasten 12.098 -1.408 10.689 

 

Baten    

Gemeenschap 99 4 104 

Woongemeenschap 0 0 0 

Fysieke Leefruimte 1.862 292 2.154 

Duurzaamheid 2.217 -356 1.861 

Totaal Baten 4.178 -60 4.119 

 

Geraamd Resultaat -7.921 1.349 -6.572 

 

 
Samenvatting financiële mutaties  
Onderstaand geven we u een overzicht van de financiële mutaties > € 50.000 in programma 3  
"Fijn wonen en bedrijvig", met een totaalbedrag van € 1.349.000 (voordeel). 

• Regionale Uitvoeringsdienst: voordeel € 100.000 neutraal via reserve; 

• Bouwleges: voordeel € 170.000; 

• Personeel formatie en inhuur: voordeel € 432.000 
 
Budgetoverhevelingen van budgetten die al gedekt werden uit reserves: 

• Gebiedsontwikkeling Broeklaan: voordeel € 197.000; 

• Toekomstbestendige Centra: voordeel € 61.000; 

• Economische Visie: voordeel € 111.000; 

• Omgevingsvisie: voordeel € 130.000; 

• Regionale Uitvoeringsdienst: voordeel € 50.000; 

• Soorten Management Plan: voordeel € 200.000, waarvan neutraal via reserve (€ 100.000) en 
de te verwachten provinciale subsidie € 100.000) 

 
Budgetoverhevelingen van budgetten die oorspronkelijk niet uit reserve gedekt werden. Hierbij laten 
we de overheveling wel via een reserve lopen: 

• Omgevingsplan: voordeel € 120.000 
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Investeringen programma 3 

In dit programma hebben we de volgende investeringen opgenomen (x € 1.000): 

Investering Begroting Wijziging Totaal Reden wijziging 

Gemalen BK 2023 32 5 37 Hogere kosten 

Gemalen ME 2025 21 4 25 Hogere kosten 

Maatregelen nav resultaten 
klimaatstresstest 

194 -150 44 Doorschuiven cf. begr. 2026 

Groene berging Klaashofweg 286 -270 16 Doorschuiven cf. begr. 2026 

SSW maatregelen 2023 94 -48 46 Restbedrag vervalt 

SSW maatregelen 2024 106 -106 0 Doorschuiven naar 2026 

Herinrichting Centrum Offenbeek 671 -61 611 Wijziging financieringsvorm 

Rio Centrum Offenbeek  114  114  

Wijkaanpak Wildenkamp / Burgemeester 
Moorenstraat 

1140 -500 640 Doorschuiven cf. begr. 2026 

Rio Burg Moorenstraat 2024 596 -250 346 Doorschuiven cf. begr. 2026 

Wijkaanpak Wittebergstraat/Henssenbosstr 100 -100 0 Doorschuiven naar 2026 

Rio Wittebergstr/Henssenbosstr 2025 845 -745 100 Doorschuiven cf. begr. 2026 

Wandelpad Bussereindseweg 2024 150 -100 50 Lagere kosten 

Groene Loper 615 -520 95 Doorschuiven cf. begr. 2026 

Aanpassen openbare ruimte Rustoord 
2025 

900 -900 0 Doorschuiven cf. begr. 2026 

Woningen voor urgent woningzoekenden 
2024 

312 -274 38 Doorschuiven cf. begr. 2026 

Uitvoering mobiliteitsplan (voorheen 
'Verkeersknelpunten') 

450 -250 200 Doorschuiven cf. begr. 2026 

Speeltoestellen  30  30  

Herinrichting buitenruimte "Gezonde 
Buurten" 

60 10 70 Verhoging na planvorming 

Uren: Het investeringsbedrag welke wordt toegerekend aan de activering van uren is niet in 
bovengenoemde tabel opgenomen. Activering van uren leidt tot een hoger investeringsbedrag maar wordt 
separaat van bovenstaande bedragen geraamd en geactiveerd. De bedragen voor het activeren van de uren 
zijn geactualiseerd op basis van de Regionale Uurtarieven 2025. 

 

Gemalen BK (bouwkundig) 2023 
(Totaal geraamde investering in 2025 bedraagt € 37.209) 
Gemaal Bosdaellaan heeft nieuwe energiezuinigere pompen gekregen en binnenwerk is aangepakt. 
Financiering tezamen met Gemalen ME (mechanisch) 2025.  
De uitvoeringskosten zijn iets hoger uitgevallen dan geraamd. 

Gemalen ME (mechanisch) 
(Totaal geraamde investering 2025 bedraagt € 25.303) 
Voor inhoudelijke toelichting verwijzen we u naar 'Gemalen BK (bouwkundig)'. 

Maatregelen nav resultaten klimaatstresstest 
(Van de totaal geraamde investering ad € 200.000 is in 2025 begroot: € 44.432) 
De periodieke en regionaal uitgevoerde stresstest zal pas eind 2025 gereed zijn, waarop de 
risicodialogen gestart gaan worden en de concrete maatregelen bepaald zullen worden.  
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Groene berging Klaashofweg 
(Van de totaal geraamde investering ad € 300.000 is in 2025 begroot: € 16.288) 
We zijn in gesprek met het Waterschap om op korte termijn te komen tot een definitief ontwerp. Na de 
ontwerpfase kunnen de bestektekeningen worden gemaakt en de benodigde vergunningen worden 
aangevraagd. Vervolgens krijgen we een directieraming van de uit te voeren werkzaamheden. 
Vanwege de Kaderrichtlijn Water moeten de werkzaamheden vóór 31 december 2026 zijn uitgevoerd. 
Vanwege langdurige ziekte en derhalve capaciteitsgebrek bij waterschap Limburg heeft de 
voorbereiding aanzienlijke vertraging opgelopen.  

SSW Maatregelen 2023 
(De geraamde investering in 2025 bedraagt € 46.125) 
Van het budget in 2025 ad € 94.298 voor SSW maatregelen 2023 hebben we € 46.125 uitgegeven 
aan werkzaamheden aan de Bussereindseweg, een rioolconstructie aan de Rijksweg en boomwortels 
uit de riolering laten frezen aan de Sint Jozefweg. Het restantbedrag van € 48.173 ramen we af. 

SSW Maatregelen 2024 
We gaan dit bedrag inzetten om een gedeelte van de riolering in de Sint Annastraat, tussen 
Keulseweg en Industriestraat, te bekostigen. De voorbereiding hiervoor is opgestart. De uitvoering zal 
in 2026 plaatsvinden. Als gevolg hiervan schuiven we dit krediet door naar 2026. 

Herinrichting Centrum Offenbeek 
(Van de totale investering ad € 766.355 + activering uren € 34.410 = € 800.765, is in 2025 begroot: € 
610.870 + activering uren € 9.050 = € 619.920) 
De werkzaamheden van project herinrichting centrum Offenbeek zijn nagenoeg allemaal afgerond. Er 
zullen nog enkele werkzaamheden volgen met betrekking tot o.a. het groen. 
Het krediet is met € 25.000 verlaagd, omdat dit kredietbedrag is vervangen door een separate 
subsidie voor het kernoverleg Offenbeek ten behoeve van de herplaatsing van het carillon.  
Daarnaast is het krediet verlaagd met € 35.620, wegens een bijdrage uit de subsidieregeling SPV 
(Strategisch Plan Verkeersveiligheid). 

Riolering Centrum Offenbeek 
(Totaal geraamde investering 2025 bedraagt € 114.480) 
De vervanging van de riolering Centrum Offenbeek is integraal onderdeel van de Herinrichting 
Centrum Offenbeek. De werkzaamheden zijn binnen het geraamde budget afgerond. 

Wijkaanpak Wildenkamp / Burgemeester Moorenstraat 
(Van de totaal geraamde investering ad € 1.154.812 + activering uren € 80.850 = € 1.235.662, is in 
2025 begroot: € 639.685 + activering uren € 37.180 = € 676.865) 
De voorbereidingen van het combi-project “brede wijkaanpak Wildenkamp en Burgemeester 
Moorenstraat” zijn afgerond in Q2 van 2025. De uitvoering van de werkzaamheden is gestart op 8 
september 2025 (Q3 van 2025) en lopen door tot en met Q2 van 2026. 
Voor de riolering in de Burgemeester Moorenstraat is een separaat krediet begroot. 

Riolering Burgemeester Moorenstraat 
(Van de totaal geraamde investering ad € 595.961, is in 2025 begroot: € 345.961) 
De vervanging van de riolering Burgemeester Moorenstraat is integraal onderdeel van de wijkaanpak 
Wildenkamp / Burgemeester Moorenstraat. Voor verdere toelichting verwijzen u naar de wijkaanpak. 

Wijkaanpak Wittebergstraat / Henssenbosstraat 
(Van de totaal geraamde investering ad € 1.146.966 + activering uren € 105.400 = € 1.252.366, was 
in 2025 begroot: € 100.000. Dit bedrag wordt nu eveneens doorgeschoven naar 2026) 
In de Wittebergstraat en de Henssenbosstraat gaan we de riolering, verharding en 
groenvoorzieningen vervangen. De planvoorbereiding is gestart en we willen de werkzaamheden eind 
2026 gereed hebben. Naast het vernieuwen van de bestrating treffen we maatregelen voor 
klimaatadaptatie, infiltratie waar mogelijk en leggen we duurzaam groen aan. 
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Riolering Wittebergstraat / Henssenbosstraat 
(Van de totaal geraamde investering ad € 844.978, is in 2025 begroot: € 100.000) 
De vervanging van de riolering Wittebergstraat / Henssenbosstraat is integraal onderdeel van de 
wijkaanpak Wittebergstraat / Henssenbosstraat. Voor verdere toelichting verwijzen we u naar 
'Wijkaanpak Wittebergstraat/Henssenbosstraat'. 

Wandelpad Bussereindseweg 
(Totaal geraamde investering 2025 bedraagt € 50.000 + activering uren € 10.400 = € 60.400) 
De sanering van het waterleidingnet door WML is in juli 2025 afgerond, waarna we milieutechnische 
bodemonderzoeken hebben uitgevoerd. In oktober is een halfverharding van het zogenoemde 
stolgrond (een mengsel van zand, grind en leem) aangebracht en zijn de werkzaamheden afgerond. 
De totale kosten zijn lager uitgevallen waardoor het krediet deels kan worden afgeraamd. 

Groene Loper 
(Van de totaal geraamde investering ad € 1.294.674 + activering uren € 121.410 = € 1.416.084, is in 
2025 begroot: € 95.187) 
Zoals in begroting 2026 opgenomen, is het krediet deels naar 2026 doorgeschoven. 
Voor de inhoudelijke toelichting op dit project wordt verwezen naar programma 1. 

Aanpassen openbare ruimte Rustoord 
Zoals opgenomen in de meerjarenbegroting 2026 is het krediet vanuit 2025 doorgeschoven naar 
2026 en 2027. In 2025 zijn de omgevingsplanactiviteit en de bouwactiviteit vergund en is het ontwerp 
van de openbare ruimte verder uitgewerkt. De herinrichting van Rustoord omvat een hoogwaardige, 
groene en toegankelijke inrichting met aandacht voor beleving, functionaliteit en klimaatadaptatie. De 
bouwstart vindt plaats in 2025 en wordt gefaseerd uitgevoerd in 2026 en 2027.  

Woningen voor urgent woningzoekenden 
(Van de totale geraamde investering ad € 513.000 (waarvan € 126.500 gedekt vanuit subsidie), is in 
2025 begroot: € 38.000) 
De omgevingsvergunning voor de bouw van de modulaire woningen is in februari 2025 verleend. De 
Raad is hierover geïnformeerd via een raadsinformatiebrief. Tegen het besluit is beroep ingesteld. De 
beroepsprocedure bij de rechtbank is momenteel nog in behandeling. Zodra deze is afgerond en het 
besluit onherroepelijk is, kan worden gestart met de uitvoering. De gemeente en Nester staan in de 
startblokken om direct te beginnen zodra dat mogelijk is. 

Uitvoering mobiliteitsplan (voorheen ‘Verkeersknelpunten’) 
(Totaal geraamde investering in 2025 bedraagt € 200.000 + activering uren € 11.000 = € 211.000) 
Op dit moment zijn de voorbereidingen voor het aanbrengen van fietsstroken op de Mariastraat, 
Heystraat en Klaashofweg bezig. Bewoners zijn inmiddels ook geïnformeerd. Realisatie is voor 
november 2025 voorzien.  

Speeltoestellen 
(Totaal geraamde investering 2025 bedraagt € 30.000) 
We hebben €20.000 euro geïnvesteerd in het vernieuwen van speeltoestellen. €10.000 gebruiken we 
voor de realisatie van voorzieningen die het bewegen in de openbare ruimte stimuleren. 

Herinrichting buitenruimte Gezonde Buurten 
(Totaal geraamde investering 2025 bedraagt € 130.000 + activering uren € 10.400 = € 140.400, 
waarvan € 60.000 gedekt vanuit subsidie) 
Het project Gezonde Buurten is een samenwerking tussen gemeente Beesel, IVN, Jantje 
Beton/Speelnetwerk Limburg en JOGG. Samen werken we met inwoners aan het evolueren van een 
grijze omgeving naar een groene speel- en ontmoetingsplek. Dat doen we met het plein Meester 
Bosmanshof in Bösdael. Op basis van wensen en ideeën van inwoners, kinderen van de school en 
kinderopvang en andere partners hebben we in april en mei het ontwerp gepresenteerd. Tijdens de 
opstart van de aanbestedingsprocedure is gebleken dat de investering bijgesteld moest worden met € 
10.000. Het doel is om het vernieuwde plein begin 2026 op te leveren.  
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Programma 4: Veilige en dienstverlenende gemeente 
 

Wat doen we? 
 
 

Doel 4.1: In Beesel zijn en voelen inwoners zich veilig 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

-47 -1.958 

 

 

Subdoel 4.1.1: We zetten in op preventie, bewustzijn, weerbaarheid, 
samenredzaamheid en zelfredzaamheid op het vlak van veiligheid 

 

We zetten actief in op een veilige leefomgeving waarin inwoners zich niet alleen veilig voelen, maar 
ook zelf bijdragen aan de veiligheid binnen hun eigen wijk. We beperken ons hierbij niet tot 
repressieve maatregelen, maar richten ons nadrukkelijk op preventieve activiteiten die het bewustzijn 
en de weerbaarheid van de gemeenschap versterken. We nemen hierin een faciliterende rol: we 
informeren, ondersteunen en stimuleren inwoners om gezamenlijk te zorgen voor hun eigen veiligheid 
en die van hun omgeving. Vanuit onze focus op veiligheid zetten we Boa’s zichtbaar en benaderbaar 
in op straat. 

Subdoel 4.1.2: We waarborgen veiligheid van (kwetsbare) inwoners 
 

We besteden extra aandacht aan doelgroepen die kwetsbaarder zijn voor criminaliteit en onveiligheid. 
Zo zorgen we ervoor dat iedereen zich veilig voelt binnen onze gemeente. We pakken actief 
problemen aan rond jongeren en jonge aanwas van ondermijning, complexe casuïstiek en personen 
met onbegrepen gedrag. We versterken onze informatiepositie continu, zodat we onze aanpak gericht 
kunnen verbeteren. We monitoren actuele trends en ontwikkelingen en brengen de impact van 
cybercrime op onze inwoners in kaart. 

Lokale veiligheid 
 

Nadeel € 45.000 
Op 9 mei 2025 is bij graafwerkzaamheden op particulier terrein een onontploft explosief uit de 
Tweede Wereldoorlog aangetroffen. Het gaat om een Britse 500-ponder. Na de ontdekking van de 
vliegtuigbom is direct de Explosieven Opruimingsdienst Defensie (EOD) ingeschakeld. De EOD heeft 
de bom ontmanteld en op een veilige plek tot ontploffing gebracht.  
De kosten voor het ruimen van het explosief bedragen € 135.000. Hiervan zal ongeveer 2/3 vergoed 
worden door het Rijk via de suppletie regeling (bommenregeling) Het overige gedeelte (€ 45.000) 
komt voor onze rekening.  

Subdoel 4.1.3: We pakken ondermijning effectief aan 
 

Op het thema ondermijning voeren we een aanpak uit die zowel preventief als repressief is, waarbij 
intensieve samenwerking en integraliteit centraal staan. De regionale samenwerking tegen 
ondermijning zetten we voort, waardoor we een waterbedeffect voorkomen en optimaal gebruikmaken 
van de kennis en expertise binnen Noord-Limburg. Daarnaast versterken we, mede door de inzet van 
Boa’s, onze informatiepositie. Hierdoor kunnen we steeds gerichter en effectiever optreden tegen 
ondermijning. We actualiseren op basis van actuele informatie ons beleid en volgen nieuwe 
ontwikkelingen nauwlettend. Om lokale gegevensstromen volgens de geldende wet- en regelgeving te 
verwerken, werken we met een eigen zaaksysteem (Atlas) voor ondermijningscasuïstiek. 

Subdoel 4.1.4: We zijn voorbereid en repressief voor rampen en crisissen 
 

We voeren als gemeente onze taken uit op het gebied van brandweerzorg, rampenbestrijding, 
crisisbeheersing en geneeskundige hulpverlening. Deze taken organiseren we binnen de 
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gemeenschappelijke regeling van de Veiligheidsregio Limburg-Noord (VRLN). We houden onze 
organisatie vakbekwaam door medewerkers op te leiden en te trainen en oefenen op het gebied van 
rampen en crisissituaties. Daarnaast implementeren we nieuwe ontwikkelingen vanuit de 
Veiligheidsregio Limburg-Noord. 
 

Doel 4.2: We geven een klantgerichte invulling aan burgerzaken 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

-7 -454 

 

 

Subdoel 4.2.1: Klantgerichte dienstverlening op hoge kwaliteit 
 

Als gemeente zijn we verantwoordelijk voor het verstrekken van informatie en het leveren van alle 
producten en diensten die van belang zijn voor onze inwoners (wettelijk verplicht en vanuit onze eigen 
ambities en doelen). We streven hier naar een klantgerichte aanpak en dienstverlening van hoge 
kwaliteit zodat onze inwoners en bedrijven kunnen vertrouwen op de gemeente Beesel. 
In 2025 zijn we gestart met de uitwerking van de aanbevelingen naar aanleiding van ons 
dienstverleningsonderzoek dat we in 2024 hebben uitgevoerd. 

Verkiezingen 
 

Door de val van het kabinet in juni 2025 zijn er op 29 oktober 2025 nieuwe verkiezingen voor de 
Tweede Kamer. Hiervoor ramen we een bedrag van € 30.000. Deze kosten worden volledig gedekt uit 
de extra middelen die we vanuit het Rijk voor deze verkiezingen ontvangen. 

Subdoel 4.2.2: Juridische kwaliteitszorg 
 

Kwaliteitszorg gaat over de manier waarop we de juridische kwaliteit van het handelen van de 
organisatie kunnen verbeteren. Kwaliteitszorg richt zich daarmee op iedereen die in onze organisatie 
werkt. De adviezen en bevindingen van de commissie bezwaarschriften zijn een belangrijke toets 
voor de juridische kwaliteit van de organisatie. 
 
We zetten ons in op organisatiebreed toezicht en advies op het gebied van: de Algemene wet 
bestuursrecht en contractvorming, inkoop, de AVG en natuurlijk de Wet open overheid. In 
introductiebijeenkomsten met nieuwe medewerkers besteden we aandacht aan de belangrijkste 
onderwerpen en middels gevraagde en ongevraagde advisering stimuleren we juridisch bewustzijn bij 
alle medewerkers.  
 

Doel 4.3: Een bestuurlijk sterke, kleine en krachtige gemeente zijn die 
vanuit verbinding met lokale, (EU) regionale en landelijke 
partners haar doelen en ambities bewerkstelligt 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

-32 -1.854 

 

 

Subdoel 4.3.1: We werken regionaal samen (ecosysteem Noord-Limburg) 
 

De concept gemeenschappelijke regeling is inmiddels in alle gemeenten in procedure gebracht met 
als doel om op 1 januari 2026 van kracht te worden. Daarnaast wordt er parallel gewerkt aan een 
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herijking van de regionale visie ‘De gezondste regio’. In 2025 werken we regionaal samen binnen de 
thema’s van de regionale visie en is een nieuwe envelop projecten in voorbereiding. 

Subdoel 4.3.2: We werken grensoverstijgend samen (Euregio) 
 

De focus in de samenwerking ligt bij een aantal gezamenlijke projecten waarvan de gezamenlijke 
aanpak van de Groene Loper de belangrijkste is in 2025.  
Tevens nemen we deel aan de euregionale samenwerking met 34 gemeenten in het grensgebied en 
hebben we de euregiodirectrice een dag op bezoek gehad in Beesel om elkaar beter te leren kennen 
en van elkaar te leren ter bevordering van de grensoverstijgende samenwerking. 

Subdoel 4.3.3: We werken landelijk samen (perspectief kleine gemeente) 
 

We zijn als Beesel actief lid van de K80 en bouwen daarmee ook aan onze eigen positie als kleine 
gemeente (binnen het samenwerkingsverband maar ook daarbuiten met andere 
samenwerkingsverbanden en richting Rijk). Ook in 2025 leveren we ambtelijke capaciteit aan de K-80 
(tegen vergoeding).  
 
De VNG brengt periodiek een Stand van de Uitvoering Gemeenten uit: een onderzoek dat inzicht 
geeft in de stand van de gemeentelijke uitvoering: wat gaat goed, waar knelt het en wat hebben 
gemeenten nodig? De uitkomsten worden gebruikt om:   
• knelpunten en behoeften van gemeenten te agenderen bij het rijk;   
• ondersteuning vanuit de VNG gerichter af te stemmen op de uitvoeringspraktijk.   
De gemeente Beesel neemt hieraan op verzoek van de VNG deel in 2025. 

Subdoel 4.3.4: Lokale samenwerking 
 

#Gewoonsamen betekent ook in 2025 dat we onze gemeentelijke ambities en maatschappelijke 
opgaven samen met onze inwoners, ondernemers en maatschappelijke partners oppakken. Daarbij 
hebben we oog voor rollen en (wettelijke)verantwoordelijkheden. De in 2025 vastgestelde 
toekomstvisie ‘Leef Beesel’ geeft hieraan mede richting. 

Budget Regiodeals 
 

Nadeel € 59.000, neutraal via reserve regiodeal 
In 2024 heeft de regio Noord-Limburg een tweede Regio Deal toegekend gekregen, op basis van een 
inhoudelijke propositie die zich onder andere richt op ondermijning, ondernemen en innoveren, het 
behoud van talent in onze regio en gezond leefklimaat. In totaal is voor Regio Deal II € 20 miljoen 
beschikbaar, waarvan € 10 miljoen door het Rijk, € 5 miljoen door de provincie Limburg en € 5 miljoen 
door de acht regio gemeenten wordt bijgedragen. De € 5 miljoen van de regio wordt verdeeld over de 
acht gemeenten via een verdeling per inwoner. Dit betekent dat de gemeente Beesel € 236.000 
bijdraagt aan Regio Deal II. Deze bijdrage wordt door de regio in vier gelijke termijnen geïnd, 2025 t/m 
2028. Dit is de eerste termijn. We dekking de bijdrage uit de reserve regiodeal. 
U bent over de achtergrond, inhoud en financiën eerder via enkele raadsinformatiebrieven nader 
geïnformeerd. 

Toekomstvisie 
 

Op 1 juli 2025 is de Toekomstvisie Leef Beesel 2050 door de raad vastgesteld. In september heeft de 
evaluatie van de totstandkoming van deze visie plaatsgevonden. Daarnaast is er gewerkt aan een 
implementatieplan en -traject. Dit wordt verder geëffectueerd in de rest van 2025 en 2026.  

Subdoel 4.3.5: Sterk bestuur 
 

In het samenspel tussen gemeenteraad, college, organisatie en gemeenschap is het van belang dat 
het bestuur haar werk goed kan doen. We werken conform onze hiervoor vastgestelde afspraken en 
onder andere via het Presidium doen we verbetervoorstellen naar behoefte.  
De gemeenteraad wordt ondersteund door de griffie en de rekenkamer. We nemen deel aan diverse 
samenwerkingsverbanden, in de (eu)regio en landelijk, om onze positie te versterken en samen te 
werken op thema’s die onze gemeentegrens overschrijden.  
Daarnaast zijn er budgetten beschikbaar voor representatie en opleiding om zichtbaar te zijn in onze 
gemeenschap en het kennisniveau op niveau te houden. In het kader van de uitvoering van de 
controlerende taak van de gemeenteraad vindt de externe controle ieder jaar door onze accountant 
plaats. 
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Wat kost het? 
 

Bedragen x €1.000 

Veilige en dienstverlenende 
gemeente 

Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

Lasten    

Veiligheid 1.947 148 2.095 

Burgerzaken 736 7 744 

Gemeente 1.831 42 1.872 

Totaal lasten 4.514 197 4.711 

 

Baten    

Veiligheid 37 100 137 

Burgerzaken 289 0 289 

Gemeente 8 10 18 

Totaal Baten 334 110 444 

 

Geraamd Resultaat -4.180 -86 -4.267 

 

 
Samenvatting financiële mutaties  
Onderstaand geven we u een overzicht van de financiële mutaties > € 50.000 in programma 4  
"Veilige en dienstverlenende gemeente", met een totaalbedrag van € 86.000 (nadeel). 

• Regiodeal: nadeel € 59.000, neutraal via reserve regiodeal. 
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Algemene dekkingsmiddelen 
 

Wat kost het? 
 

Bedragen x €1.000 

Algemene dekkingsmiddelen Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

Lasten    

Lokale heffingen waarvan de 
besteding niet gebonden is 

197 0 197 

Algemene uitkering 17 -17 0 

Dividend 0 0 0 

Saldo van de financieringsfunctie 1 0 1 

Totaal lasten 215 -17 198 

 

Baten    

Lokale heffingen waarvan de 
besteding niet gebonden is 

5.162 0 5.162 

Algemene uitkering 31.971 1.058 33.029 

Dividend 320 0 320 

Saldo van de financieringsfunctie 185 40 225 

Totaal Baten 37.638 1.098 38.736 

 

Geraamd Resultaat 37.422 1.115 38.537 

 

 
Gemeentefonds 
Voordeel € 1.075.000 
Op basis van de mei- en septembercirculaire Gemeentefonds 2025 ontvangen we in totaal 
€ 1.075.000 aan extra middelen. Een deel hiervan zijn structurele middelen. Deze structurele middelen 
zijn opgenomen in de begroting 2026. 
Hieronder geven we een toelichting op de extra baten. 
 
Compensatie tekort jeugdzorg 2023 en 2024 (voordeel € 632.000) 
Bij de Rijksvoorjaarsnota 2025 waren Rijk en VNG overeengekomen om het tekort op de jeugdzorg 
elk voor 50% te dragen. In de meicirculaire 2025 van het Gemeentefonds zijn de gemeenten vanaf 
2025 voor 50% gecompenseerd. Pas na verdere onderhandeling is met terugwerkende kracht de 50% 
compensatie voor 2023 en 2024 in de septembercirculaire 2025 van het Gemeentefonds verstrekt. 
 
In de begroting 2026 hebben we in de jaarschijf 2027 € 300.000 aan de algemene vrije reserve 
onttrokken. We hebben daarbij aangegeven, dat we bij ontvangst van de compensatie jeugdzorg 
hiervan € 300.000 terugstorten in de algemene vrije reserve. Dit doen we in deze bestuursrapportage. 
 
Verkiezingen (voordeel € 30.000) 
Voor de vervroegde verkiezingen ontvangen we middelen die we hiervoor inzetten in programma 4. 
 
Overige (voordeel € 413.000) 
Door overige ontwikkelingen binnen het Gemeentefonds ontvangen we € 413.000 extra aan vrij 
besteedbare middelen. Het betreft onder anderen: 
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-Afrekening BTW-compensatiefonds (BCF), voordeel € 66.000. De gemeenten gezamenlijk declareren 
in 2025 minder BTW bij het Rijk. Het surplus in het BCF vloeit via het Gemeentefonds naar de 
gemeenten. 
-Ontwikkeling uitkeringsbasis, voordeel € 181.000. Voor de verdeling van de middelen in het 
Gemeentefonds zijn de landelijke aantallen van de diverse maatstaven bepalend. In 2025 is die 
landelijke ontwikkeling voor Beesel voordelig. 
-Overige verschillen, voordeel € 166.000. 
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Overhead 
 

Wat doen we? 
 
 

Doel 6.1: De organisatie heeft duurzaam inzetbare medewerkers die passen 
bij dat wat de organisatie en samenleving nodig heeft 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

61 -1.115 

 

 

Subdoel 6.1.1: Blijven aansluiten bij veranderende maatschappij (bestaand 
personeel) 

 

De werknemer van de toekomst vraagt van de werkgever om vertrouwen, ruimte en 
verantwoordelijkheid. Medewerkers komen (samen) tot de beste resultaten voor inwoners als zij 
eigenaarschap ervaren en binnen heldere kaders autonoom kunnen handelen. Dat betekent ook dat 
we deze uitgangspunten meenemen in de visie en beleidskeuzes. 

Ongerwaeg 
 

De nieuwe toekomstvisie geeft mede richting aan onze organisatiekoers Ongerwaeg. In de 
Ongerwaeg organisatiemiddag is de toekomstvisie gepresenteerd en is er op creatieve wijze een 
eerste invulling gegeven. Implementatie van de toekomstvisie ten aanzien van 'hoe werken we 
samen' heeft ook in Ongerwaeg een plaats. 

Subdoel 6.1.2: De juiste mensen zitten op de juiste plek 
 

Onze ambities en ook onze wettelijke taken bepalen waar we mee bezig moeten zijn. We blijven 
investeren in onze medewerkers om dit waar te blijven maken. Niet altijd hebben we de juiste 
medewerkers hiervoor en zullen we investeren in nieuwe deskundigheid. Vaker zorgen we ervoor dat 
onze huidige medewerkers meebewegen. Onze HR-instrumenten worden daarop aangepast. 
Om ervoor te zorgen dat we toekomstbestendig gaan zijn zullen we een invulling geven aan 
strategische personeelsontwikkeling. 

Strategische personeelsontwikkeling 
 

In de aanloop naar de begroting van 2026 is gekeken naar de lange termijn wijzigingen in de 
personeelssamenstelling. We hebben aandacht geschonken aan generatiemanagement en de 
gevolgen voor het verloop van de personeelssamenstelling en het beleid ten aanzien van goed 
werkgeverschap. 

Subdoel 6.1.3: Zorgen voor voldoende medewerkers (kwantitatief) 
 

Om onze ambities waar te maken is het van belang dat we voldoende capaciteit in huis hebben.  
Onze arbeidsmarkt blijft op een aantal domeinen kritiek en dit zal voorlopig niet minder worden. Dat 
vergt niet alleen een strategische blik zoals al is beschreven, maar betekent dat de inspanningen in 
het nu die we leveren onverminderd hoog blijven. 

Arbeidsmarktinspanning 
 

De arbeidsmarktcommunicatie is gericht geweest op imagocampagnes gericht op de verschillende 
generaties en het werken bij gemeente Beesel. Er is een nieuwe arbeidsmarktvideo voor Gemeente 
Beesel gemaakt waarbij de inhoud van het werk centraal staat. Daarnaast is door het 
samenwerkingsverband BanenpleinLimburg in de regio Noord Limburg geïnvesteerd in 
arbeidsmarktcommunicatie over 'Werken bij de overheid'.  
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Subdoel 6.1.4: Aantrekkelijk blijven als werkgever 
 

Gemeente Beesel blijft alert op gezonde arbeidsvoorwaarden en omstandigheden . Niet alleen 
belangrijk is dat we ervoor zorgen dat we duurzaam inzetbaar blijven, maar ook dat we aansluiten bij 
de diversiteit van onze medewerkers. Onze organisatieontwikkeling ongerwaeg geeft ons telkens de 
handvaten wat dit voor gemeente Beesel betekent en ook de arbeidsmarkt vraagt om scherper te 
kijken naar wat de medewerker belangrijk vindt. Van belang hierbij is niet alleen dat we nieuwe 
medewerkers aantrekken, maar dat we een aantrekkelijke werkgever blijven voor onze huidige 
medewerkers. 

CAO-gemeenten 
 

De Cao gemeenten is definitief akkoord bevonden zonder wijzigingen.  

Vitaliteit 
 

In het kader van vitaliteit is de vitaliteitsweek onder aandacht gebracht en zijn er diverse activiteiten 
opgezet. Extra aandacht is uitgegaan naar fietsen naar je werk. 

Werkgeluk 
 

De uitkomsten van het MTO zijn gedeeld met de organisatie. De deelname is +90% geweest, een 
goede graadmeter voor een betrokken organisatie. Het algemene beeld van de bevlogenheid van de 
organisatie is boven het landelijke gemiddelde.  Werkgeluk wordt door de medewerkers positief en 
bovengemiddeld (tov landelijke beeld) ervaren. Op basis van de uitkomsten wordt een plan van 
aanpak gemaakt voor de organisatie en voor de teams. 
 

Doel 6.2: We zijn in control, adviseren, coachen en ondersteunen 
medewerkers zodat we taken doelmatig en rechtmatig uitvoeren 

 

x € 1.000 Saldo Baten minus Lasten 

Saldo 2e Berap 2025 Begrotingssaldo na 2e Berap 2025 

-287 -5.902 

 

 

Subdoel 6.2.1: We coachen en ondersteunen medewerkers in hun werk 
 

De faciliteiten voor medewerkers om hun werk goed te kunnen verrichten, worden beschikbaar 
gesteld vanuit de organisatie. Dit doen we in de vorm van zowel hardware en software, opleiding en 
training en door verbeterplannen in te zetten op basis van bevindingen uit interne controles.  
Bij hardware en software kan gedacht worden aan laptops, telefoons en diensten zoals veilig e-
mailen, digitale handtekening, digitale werkplek, ons centrale zaaksysteem en ons archief. 

Informatiebeheer 
 

Voordeel € 100.000, neutraal via reserve 
In 2025 heeft en een digitaliseringsslag plaatsgevonden om de fysieke bouwdossiers te digitaliseren. 
In 2026 ziet dit project een vervolg en introduceren wij een systeem waarmee op een logische, veilige 
en duurzame manier bouw- en milieudossiers ontsloten zullen worden. Dit komt ten goede van de 
dienstverlening richting inwoner en ondernemer. In lijn met dit nieuwe tijdspad is reeds € 100.000 van 
het budget uit 2025 overgeheveld naar 2026. 

Uitvoering cloudstrategie 
 

Voordeel € 50.000, neutraal via reserve 
De moderne werkplek is inmiddels volledig operationeel, waarmee medewerkers optimaal 
ondersteund worden in flexibel en digitaal werken. De servermigratie is voor circa 80% afgerond en 
zal nog dit jaar volledig worden voltooid. De migratie van de Centric-applicaties loopt enige vertraging 
op door de verkiezingen van Oktober 2025, maar de verwachting is dat deze in het eerste kwartaal 
van 2026 succesvol wordt afgerond. Hiermee zetten we belangrijke stappen richting een 
toekomstbestendige en efficiënte digitale werkomgeving. Financieel hevelen we € 50.000 budget over 
naar 2026 om de laatste stappen te bekostigen. 
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Telecommunicatie 
 

Door aansluiting bij een collectieve overeenkomst via de VNG hebben we een besparing gerealiseerd 
op onze mobiele telefoniecontracten bij Vodafone. Deze samenwerking stelt ons in staat om tegen 
gunstigere voorwaarden gebruik te maken van mobiele diensten, wat leidt tot een efficiënter gebruik 
van middelen en lagere kosten voor de organisatie. 
 
We zijn gestart met een onderzoek naar de mogelijkheden rondom bellen via Microsoft Teams. Hierbij 
kijken we niet alleen naar het vervangen van traditionele telefonie, maar ook naar aanvullende 
functionaliteiten zoals integratie met Outlook, voicemail, doorschakelen, en het beheer van 
belgroepen. Met de inzet van Teams bellen, dragen we bij aan efficiëntere communicatie binnen & 
buiten de organisatie. 

Subdoel 6.2.2: We adviseren op vakinhoud 
 

We werken integraal en nemen besluiten waarbij we rekening houden met verschillende, mogelijk 
conflicterende belangen. Om te komen tot integrale besluiten adviseren we medewerkers en bestuur 
vanuit verschillende teams zoals documentaire informatievoorziening, Automatisering en 
Informatievoorziening, Algemeen Juridische zaken, Financiën, Personeel & Organisatie, 
Communicatie en Strategie en Control. Dit draagt bij aan technisch en juridisch kloppende besluiten 
die uitvoerbaar, financieel haalbaar en conform wetgeving en onze wettelijke taken zijn. Daarnaast 
wordt geadviseerd en getoetst of deze aansluiten bij onze visie en ambities en of het in begrijpelijke 
taal / vorm gecommuniceerd wordt. 

Zero Based Budgetting 
 

Nadeel € 392.000 
De taakstelling ZBB hebben we voor de jaarschijf 2025 gerealiseerd met diverse incidentele 
voordelen in de programma’s. 

Subdoel 6.2.3: We hebben evenwicht tussen zelf doen en uitbesteden, voeren 
regie daar waar nodig 

 

Met alle (toenemende) taken die bij gemeenten liggen, blijft het van belang dat we evenwicht bewaren 
tussen wat we zelf doen, wat we uitbesteden en welke samenwerkingsvormen we kiezen. De 
complexiteit van vraagstukken neemt steeds verder toe. De opgaven vanuit het Rijk zijn steeds vaker 
naast lokaal ook gericht op de regio. We kennen al diverse gemeenschappelijke regelingen en 
samenwerkingsverbanden. Zowel voor bestaande als voor nieuwe opgaven moet bewust afweging 
plaats blijven vinden op welke wijze we uitvoering geven aan taken. Naast de eigen regio is ook de 
samenwerking vanuit de K80 kansrijk om op onderdelen samen te werken. 
 

Wat kost het? 

Bedragen x €1.000 

Overhead Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

Lasten    

Organisatie 1.195 -54 1.141 

In control 5.655 347 6.002 

Totaal lasten 6.850 293 7.143 

 

Baten    

Organisatie 20 7 27 

In control 40 60 100 

Totaal Baten 60 67 127 

 

Geraamd Resultaat -6.790 -227 -7.016 
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Samenvatting financiële mutaties  
Onderstaand geven we u een overzicht van de financiële mutaties > € 50.000 in programma  
"Overhead", met een totaalbedrag van € 227.000 (nadeel). 

• Zero Based Budgetting: nadeel € 392.000; 

• Personeel formatie en inhuur: voordeel € 90.000. 
 
Budgetoverhevelingen van budgetten die al gedekt werden uit reserves: 

• Digitalisering milieuvergunningen: voordeel € 100.000; 

• Implementatiekosten transitie en outsourcing naar cloud: voordeel € 50.000. 
 
Personeel: formatie en inhuur 
Bedragen x € 1.000  
  

Programma Begroting* 1e berap 2e berap 

 Formatie Formatie Formatie 

1. Beleven  801  782  777 

2. Samenkracht  3.314  3.302  3.306 

3. Fijn wonen en bedrijvig  5.557  5.381  4.934 

4. Veilige en dienstverlenende       
gemeente  2.063  2.052  2.032 

6. Overhead  3.429  3.454  3.429 

Subtotaal  15.164  14.971  14.478 

 Inhuur Inhuur Inhuur 

1. Beleven 0 0 0 

2. Samenkracht 3 412 561 

3. Fijn wonen en bedrijvig 422 699 742 

4. Veilige en dienstverlenende 
gemeente 0 66 103 

6. Overhead 118 154 174 

Subtotaal 543 1.331 1.580 

Stelposten    

Knelpuntenpot  227  57   0 

Afvloeiings- en promotiepot  67  28   0 

Totaal formatie en inhuur 16.001 16.387  16.058  

* inclusief 2e berap 2024  
 
Het totale bedrag dat ingezet wordt voor formatie en inhuur is in de tweede helft van 2025 gedaald. De 
oorzaken zijn vooral te vinden in: 

• Programma 2, stijging inhuur door oplossen knelpunten binnen WMO. 

• Programma 3, daling formatie door het niet invullen van openstaande vacatures wegens de 
toekomstige overgang naar de robuuste omgevingsdienst en projectleiders wonen en 
ruimtelijk domein. De stijging van de inhuur is ontstaan door het invullen van de vacatures op 
het ruimtelijk domein door inhuur. 

• Programma 6, een hogere vergoeding van de inzet voor de K80 en een ophoging van het 
budget voor de werkkostenregeling. 

• Stelposten, deze zijn volledig in 2025 ingezet. 
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Investeringen overhead 

In dit programma hebben we de volgende investeringen opgenomen (x € 1.000): 

Investering Begroting Wijziging Totaal Reden wijziging 

Materieel onderhoudsdienst 744  3  747  Doorschuiving 2026 (-24) en 
hogere kosten (28) 

Overkapping gemeenteloods 
incl. zonnepanelen 

152  5  157  Hogere realisatie kosten 

Accesspoints -  56  56  Nieuw krediet conform 
begroting 2025. 

Uren: Het investeringsbedrag welke wordt toegerekend aan de activering van uren is niet in 
bovengenoemde tabel opgenomen. Activering van uren leidt tot een hoger investeringsbedrag maar 
wordt separaat van bovenstaande bedragen geraamd en geactiveerd. De bedragen voor het 
activeren van de uren zijn geactualiseerd op basis van de Regionale Uurtarieven 2025. 

 

Materieel onderhoudsdienst 2025 
(Totaal geraamde investering 2025 bedraagt € 747.000 + activering uren € 14.700 = € 762.000) 
In 2025 hebben diverse investeringen plaatsgevonden. In verband met een langere leveringstermijn 
van de perscontainer is het krediet deels doorgeschoven naar 2026 (€ 25.000). Daarnaast hebben we 
dit jaar te maken met een BPM-bijtelling waardoor de aanschaf van een voertuig € 28.000 duurder is 
uitgevallen. In totaal leidt dit in 2025 tot een wijziging van € 3.000. 

Overkapping incl Zonnepanelen gemeenteloods 
(Van de totaal geraamde investering 2024/2025 ad € 160.282 + activering uren € 6.344 = € 166.626, 
is in 2025 begroot: € 157.383 + activering uren € 6.344 = € 163.727) 
Zoals aangegeven in de Begroting 2026 is de nieuwe overkapping bij de gemeenteloods in 2025 
gerealiseerd zonder zonnepanelen. 
We onderzoeken of het plaatsen van extra zonnepanelen op het dak van deze overkapping nog zinvol 
is. Dit onderzoek is vooruitgeschoven mede door de ontwikkelingen rondom salderingsregelingen bij 
zonnepanelen. 
Wanneer uit dit onderzoek blijkt dat het toch nog gunstig is om zonnepanelen aan te brengen op dit 
dak, dan is zoals in de Begroting 2026 is opgenomen, hiervoor een aanvullend bedrag van € 40.000 
nodig. 

Accesspoints 
(Totaal geraamde investering 2025 bedraagt € 56.000) 
Om de wifi te verbeteren is het bereik vergroot door het vervangen en uitbreiden van het aantal wifi-
punten. In begroting 2025 is krediet voor € 65.000 door de raad vastgesteld. Definitieve investering is 
lager. 
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Vennootschapsbelasting 
 

Wat kost het? 

Bedragen x €1.000 

Vennootschapsbelasting Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

Lasten    

Vennootschapsbelasting 0 0 0 

Totaal lasten 0 0 0 

 

Baten    

Vennootschapsbelasting 0 0 0 

Totaal Baten 0 0 0 

 

Geraamd Resultaat 0 0 0 

 

Dit programma bevat geen financiële mutaties > € 50.000. 
 
 

Bedrag voor onvoorzien 
 

Wat kost het? 

Bedragen x €1.000 

Bedrag voor onvoorzien Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

Lasten    

Onvoorzien 80 -47 34 

Totaal lasten 80 -47 34 

 

Baten    

Onvoorzien 0 0 0 

Totaal Baten 0 0 0 

 

Geraamd Resultaat -80 47 -34 

 

Er zijn geen financiële mutaties > € 50.000 bij onvoorzien. 
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Mutaties reserves 
 

Wat kost het? 

Bedragen x €1.000 

Mutaties reserves Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

    

Lasten    

Beleven 0 0 0 

Samenkracht 911 400 1.311 

Fijn wonen en bedrijvig 150 0 150 

Veilige en dienstverlenende 
gemeente 

0 0 0 

Overhead 1.056 300 1.356 

Totaal lasten 2.117 700 2.817 

 

Baten    

Beleven 106 -17 89 

Samenkracht 302 -31 271 

Fijn wonen en bedrijvig 1.348 -935 412 

Veilige en dienstverlenende 
gemeente 

117 59 176 

Overhead 2.658 -425 2.233 

Totaal Baten 4.531 -1.349 3.181 

 

Geraamd Resultaat 2.415 -2.049 365 

 

Samenvatting financiële mutaties 
Onderstaand geven we u een overzicht van de financiële mutaties > € 50.000. 
 
Programma 2 Samenkracht   

• Budgetoverheveling Pilot Jongeren uit de knel: nadeel € 235.000; 

• Opvang ontheemden Oekraïne: nadeel € 165.000. 
 
Programma 3 Fijn wonen en bedrijvig  

• Budgetoverheveling Omgevingsplan: nadeel € 120.000; 

• Budgetoverheveling Omgevingsvisie: nadeel € 130.000; 

• Budgetoverheveling Toekomstbestendige Centra: nadeel € 61.000; 

• Budgetoverheveling Economische Visie: nadeel € 111.000; 

• Budgetoverheveling Gebiedsontwikkeling Broeklaan: nadeel € 197.000; 

• Budgetoverheveling Regionale Uitvoeringsdienst: nadeel € 50.000; 

• Regionale Uitvoeringsdienst: nadeel € 100.000; 

• Budgetoverheveling Soorten Management Plan: nadeel € 100.000. 
 
Programma 4 Veilige en dienstverlenende gemeente 

• Regiodeal: voordeel € 59.000. 
 
Overhead 

• 10% regeling inzet vrije reserve: nadeel € 275.000; 

• Budgetoverheveling Digitalisering milieuvergunningen: nadeel € 100.000; 
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• Budgetoverheveling Implementatiekosten transitie en outsourcing naar cloud: nadeel € 50.000 

• Compensatie tekort jeugdzorg 2023 en 2024 deels toegevoegd aan de algemene vrije 
reserve: nadeel € 300.000 
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Tabel Programmaplan 
 

Bedragen x €1.000 

Programma Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

 

Beleven 

Lasten 2.149 -7 2.142 

Baten 300 0 300 

Saldo -1.850 7 -1.843 

Samenkracht 

Lasten 26.138 210 26.349 

Baten 7.756 542 8.298 

Saldo -18.383 332 -18.051 

Fijn wonen en bedrijvig 

Lasten 12.099 -1.409 10.689 

Baten 4.178 -60 4.118 

Saldo -7.921 1.350 -6.571 

Veilige en dienstverlenende gemeente 

Lasten 4.514 197 4.711 

Baten 334 110 444 

Saldo -4.180 -87 -4.267 

Algemene dekkingsmiddelen 

Lasten 215 -17 198 

Baten 37.636 1.098 38.734 

Saldo 37.421 1.115 38.536 

Overhead 

Lasten 6.849 294 7.143 

Baten 60 67 127 

Saldo -6.789 -227 -7.016 

Vennootschapsbelasting 

Lasten 0 0 0 

Baten 0 0 0 

Saldo 0 0 0 

Bedrag voor onvoorzien 

Lasten 80 -47 34 

Baten 0 0 0 

Saldo -80 47 -34 

Totaal LASTEN vóór mutaties 
reserves 

52.044 -779 51.266 

Totaal BATEN vóór mutaties reserves 50.264 1.757 52.021 

Totaal SALDO vóór mutaties 
reserves 

-1.782 2.537 754 
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Mutaties reserves Begroting 2025 2e Berap 2025 Begroting na  
2e Berap 2025 

Beleven 

Lasten 0 0 0 

Baten 106 -17 89 

Saldo 106 -17 89 

Samenkracht 

Lasten 911 400 1.311 

Baten 302 -31 271 

Saldo -609 -431 -1.040 

Fijn wonen en bedrijvig 

Lasten 150 0 150 

Baten 1.348 -935 412 

Saldo 1.198 -935 262 

Veilige en dienstverlenende gemeente 

Lasten 0 0 0 

Baten 117 59 176 

Saldo 117 59 176 

Overhead 

Lasten 1.056 300 1.356 

Baten 2.658 -425 2.233 

Saldo 1.603 -725 878 

Totaal LASTEN mutaties reserves 2.117 700 2.817 

Totaal BATEN mutaties reserves 4.531 -1.349 3.181 

Totaal SALDO mutaties reserves 2.415 -2.049 365 

 

Totaal LASTEN 54.161 -79 54.083 

Totaal BATEN 54.794 408 55.202 

GERAAMD RESULTAAT 632 488 1.119 
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 Paragrafen 
 

Grondbeleid 
 
Middels de bestuursrapportages wordt u op hoofdlijnen geïnformeerd over de actuele ontwikkelingen 
en eventuele wijzigingen. Gelijktijdig met de jaarrekening zijn/worden de herziene grondexploitaties 
opnieuw financieel bijgewerkt en ter besluitvorming aangeboden.  
 
Grondexploitatie “Oppe Brik” 
 
Wat hebben we in 2025 gerealiseerd: 

• Er wordt, op advies van de veiligheidsregio, een bluswatervoorziening aangelegd;  

• De laatste aanplant heeft plaatsgevonden;  

• Er is in 2025 (status per 14/10) nog één kavel verkocht en geleverd; 

• Kavels 10 en 40 staan nog te koop. 
 

Wat gaan we doen: 

• De resterende 2 vrije sector kavels staan in de verkoop. In overleg met de makelaar gaan we voor 
kavel 10 een impressiefoto toevoegen van een realistisch bouwplan (vergelijkbaar met het 
naastgelegen perceel) en voor kavel 40 onderzoeken of deze kavel aantrekkelijker gemaakt kan 
worden voor de verkoop, door bijvoorbeeld splitsing of het aanbieden van dit plan bij een 
projectontwikkelaar;  

• In verband met de nog resterende percelen en de verwachting dat de percelen verkoopbaar zijn, 
zal de grondexploitatie niet per ultimo 2025 worden afgesloten maar worden verlengd. Deze 
verlenging wordt opgenomen in de eerstvolgende herziening van de grondexploitaties. 

Financiële aanpassingen 
In de jaarrekening 2024 is de grondexploitatie financieel herzien, hierin zijn de resterende verwachte 
onkosten voor afronding van het project meegenomen. Naar verwachting zal de verlenging van de 
looptijd van de grondexploitatie niet tot veel extra kosten leiden, maar betreft het met name plankosten 
(voor bijvoorbeeld de jaarlijkse herzieningen). 
De actualisatie van de verwachte kosten en baten zullen we opnemen in de herziening van de 
grondexploitaties, welke in 2026 gelijktijdig met de jaarrekening 2025 ter besluitvorming zal worden 
aangeboden.  
 
Grondexploitatie Heijackerstraat 
Wat hebben we in 2025 gerealiseerd: 

• Twee verkoopakten zijn inmiddels notarieel afgerond. De zelfbouwers zijn gestart met de 
bouw, waarbij één van de twee woningen zich reeds in een vergevorderd bouwstadium 
bevindt; 

• Alle voorlopige koopovereenkomsten binnen het gebied waren ondertekend. Eén 
overeenkomst is ontbonden vanwege omstandigheden van de koper. Het verkoopbesluit met 
een nieuwe kandidaat wordt op korte termijn genomen; 

• Vier omgevingsvergunningen voor de zelfbouwkavels zijn inmiddels verleend, evenals twee 
omgevingsvergunningen voor de projectontwikkelaar. Daarnaast is één principeverzoek 
positief beoordeeld en moeten nog twee vergunningaanvragen voor de twee-onder-een-
kapwoningen worden ingediend; 

• De uitbreiding van de riolering heeft plaatsgevonden. De aanleg van de ondergrondse 
infrastructuur is afgerond; 

• Het plangebied is bouwrijp. De projectontwikkelaar is gestart met de grondwerkzaamheden 
voor de bouw van kavel 1 en 2. 

 
Wat gaan we in de komende periode uitvoeren: 

• Afhandeling van het principeverzoek en de aankomende drie vergunningaanvragen; 

• Inrichting van de openbare ruimte en speelvoorziening na de oplevering van de woningen. 
 
Financiële aanpassingen 
In de jaarrekening 2024 is de grondexploitatie financieel herzien, hierin zijn de resterende verwachte 
onkosten voor afronding van het project meegenomen. 



2e Bestuursrapportage 2025   52 

Bijlage 1: Meerjarenperspectief deze bestuursrapportage 
 

Tabel Programmaplan 
Bedragen x €1.000 

Programma Mutaties  
2e Berap 

2025 

Mutaties 
2026 

Mutaties 
2027 

Mutaties 
2028 

Beleven 

Lasten -7 -1 17 0 

Baten 0 0 0 0 

Saldo 7 1 -17 0 

Samenkracht 

Lasten 210 345 -2 6 

Baten 542 79 0 0 

Saldo 332 -266 2 -6 

Fijn wonen en bedrijvig 

Lasten -1.409 757 -5 -5 

Baten -60 23 0 0 

Saldo 1.350 -735 5 5 

Veilige en dienstverlenende gemeente 

Lasten 197 0 0 0 

Baten 110 0 0 0 

Saldo -87 0 0 0 

Algemene dekkingsmiddelen 

Lasten -17 0 0 0 

Baten 1.098 0 0 0 

Saldo 1.115 0 0 0 

Overhead 

Lasten 294 151 5 4 

Baten 67 0 0 0 

Saldo -227 -151 -5 -4 

Vennootschapsbelasting 

Lasten 0 0 0 0 

Baten 0 0 0 0 

Saldo 0 0 0 0 

Bedrag voor onvoorzien 

Lasten -47 0 0 0 

Baten 0 0 0 0 

Saldo 47 0 0 0 

Totaal LASTEN vóór mutaties reserves -779 1.251 14 4 

Totaal BATEN vóór mutaties reserves 1.757 102 0 0 

Totaal SALDO vóór mutaties reserves 2.536 -1.149 -14 -4 



2e Bestuursrapportage 2025   53 

Mutaties reserves Mutaties  
2e Berap 

2025 

Mutaties 
2026 

Mutaties 
2027 

Mutaties 
2028 

Beleven 

Lasten 0 0 0 0 

Baten -17 0 17 0 

Saldo -17 0 17 0 

Samenkracht 

Lasten 400 0 0 0 

Baten -31 266 0 0 

Saldo -431 266 0 0 

Fijn wonen en bedrijvig 

Lasten 0 0 0 0 

Baten -935 744 0 0 

Saldo -935 744 0 0 

Veilige en dienstverlenende gemeente 

Lasten 0 0 0 0 

Baten 59 0 0 0 

Saldo 59 0 0 0 

Overhead 

Lasten 300 0 0 0 

Baten -425 150 0 0 

Saldo -725 150 0 0 

Totaal LASTEN mutaties reserves 700 0 0 0 

Totaal BATEN mutaties reserves -1.349 1.159 17 0 

Totaal SALDO mutaties reserves -2.049 1.159 17 0 

 

Totaal LASTEN -79 1.251 14 4 

Totaal BATEN 409 1.261 17 0 

GERAAMD RESULTAAT 488 10 3 -4 

 

 
 


